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2.  
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4.  

§ 91
Sammanträdets laglighet och beslutförhet

Enligt 142 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde utfärdas 
kallelsen till sammanträde av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av 
vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de 
ärenden som ska behandlas. Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de 
ärenden som ska behandlas och förslag till organets beslut. Den ska sändas i 
samband med kallelsen till sammanträde. Av särskilda skäl kan föredragningslistan 
eller redogörelsen och beslutsförslaget i något enskilt ärende sändas senare.

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara, i första hand elektroniskt.

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett organ som 
deltar i sammanträdet på elektronisk väg.

Enligt 146 § i förvaltningsstadgan har utöver organets ledamöter och föredraganden 
följande personer rätt att närvara och yttra sig vid ett organs sammanträden:

välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden,
välfärdsområdesstyrelsens ordförande och välfärdsområdesdirektören vid de 
övriga organens sammanträden, dock inte vid revisionsnämndens 
sammanträden eller välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts 
sammanträden eller sammanträden för valorgan som föreskrivs i vallagen,
sektordirektörerna, den ledande överläkaren, serviceområdescheferna inom 
sektorn för koncerntjänster, en representant för kommunikationen samt en 
jurist vid områdesstyrelsens sammanträden,
ungdomsfullmäktiges representant på områdesstyrelsens möten. 
Ungdomsfullmäktiges representant har dock inte rätt att närvara och yttra sig 
vid behandling av sekretessbelagda ärenden.

 

Ovannämnda person har rätt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om 
hen inte samtidigt är organets ledamot. Protokollförare vid organens sammanträde är 
en person som välfärdsområdesdirektören förordnar. Protokollföraren har yttrande- 
och närvarorätt: vid sammanträdena. Organet beslutar om andra personers rätt att 
närvara och yttra sig vid sammanträdena. Organet kan besluta om att höra en 
sakkunnig i ett enskilt ärende. Den sakkunniga får vara närvarande vid sammanträdet 
tills diskussionen om ärendet är avslutad.

Enligt 153 § i förvaltningsstadgan är välfärdsområdesdirektören föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen. 
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Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar konstatera att sammanträdet är lagligen 
sammankallat och beslutsfört.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 92
Godkännande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkännande av arbetsordningen

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara, i första hand elektroniskt. 
Föredragningslistan innehåller ett förslag till arbetsordningen vid sammanträdet.

Val av protokolljusterare

Organets ordförande ser till att protokoll förs vid sammanträdet och svarar för 
innehållet i protokollet. Om ordföranden och protokollföraren har olika meningar om 
sammanträdets förlopp, ska protokollet upprättas så som ordföranden anser vara 
riktigt. Protokollet undertecknas av ordföranden och kontrasigneras av 
protokollföraren. Protokollet justeras på det sätt som organet beslutat. Protokollet 
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet 
som gäller beslut som fattats i elektroniskt beslutsförfarande kan justeras separat 
före sammanträdet. Avsikten är att välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 
utser två protokolljusterare, som vid behov fungerar även som rösträknare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 

1. godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan,

2. välja två protokolljusterare: Marja Ahava och Terhi Enjala,

3. att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med 
tisdagen 25.4.2023 kl. 12:00.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 93
Förtroendevalds avskedsansökan – ersättare i välfärdsområdesvalnämnden Samuli Porio

VAKEDno-2023-1475

Ärendets beredare: sakkunnig inom förvaltningen Kaarlo Suutarinen

Samuli Porio, ersättare i valnämnden i Vanda och Kervo välfärdsområde, har lämnat 
till Vanda och Kervo välfärdsområde 5.4.2023 sin avskedsansökan från uppdraget som 
ersättare i valnämnden i välfärdsområdet av personliga skäl.

Välfärdsområdesfullmäktige har vid sina sammanträden 8.3.2022 § 9 och 14.3.2023 § 
13 beslutat att

1.      utse till välfärdsområdets välfärdsområdesvalnämnd en ordförande, en vice 
ordförande och tre ledamöter för fullmäktigeperioden 2022–2025 enligt följande:

Marilla Kortesalmi (Saml)
Ilppo Alatalo (SDP)
Anne Korkalainen (Gröna)
Niilo Kärki (Sannf)
Katja Komeza (VF)

2.       bekräfta att antalet ersättare som utses är fem,

3.       utse ersättarna enligt följande, angivna i den ordning i vilken de ersätter 
ledamöter:

Sari Virrankari (C)
Päivä Enden (Rör)
Lauri Rantalainen (KD)
Mona Lanaeus (SFP)
Samuli Porio (VKK)
 

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked.

Vid valet av ledamöter till organen ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet 
mellan kvinnor och män iakttas. Enligt 4 a § i lagen om jämställdhet mellan kvinnor 
och män ska i statliga kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga 
organ, i välfärdsområdens och välfärdssammanslutningars organ och organ för 
samverkan mellan välfärdsområden samt i kommunala organ och organ för 
kommunal samverkan, med undantag för välfärdsområdesfullmäktige och 
kommunfullmäktige, kvinnor och män vara representerade till minst 40 procent 
vardera, om inte något annat följer av särskilda skäl. Jämställdhetskravet tillämpas 
skilt på ordinarie ledamöter och ersättare. Kvoten enligt lagen måste uppfyllas för 
både ordinarie ledamöter och ersättare. Däremot kräver lagen inte att en ordinarie 
ledamot och hens ersättare ska vara av samma kön.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige:
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 beviljar avsked av sitt uppdrag som ersättare i Välfärdsområdesvalnämnden åt 
Samuli Porio enligt lagen om välfärdsområden 75 § och,
 väljer en ny 5:e ersättare för välfärdsområdesvalnämnden i hens ställe till 
mandattidens slut.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 94
Godkännande av aktieägaravtalet för Uudenmaan Vammaispalvelut Oy

VAKEDno-2023-1113

Bilagor
1 UVP OY Osakassopimus, luonnos

Ärendets beredare: Pasi Salo

Uudenmaan Vammaispalvelut Oy (nedan bolaget) infördes i handelsregistret 
27.6.2002. Bolaget har fram till 31.12.2022 ägts till 100 procent av Eteva samkommun. 
Enligt den gällande bolagsordningen är bolagets bransch att äga, förvalta och hyra ut 
fastigheter och aktielägenheter avsedda för boende och service för personer med 
funktionsnedsättning och att hyra ut dessa för att användas för boende och service 
för personer med funktionsnedsättning.

Med anledning av välfärdsområdesreformen övergick Eteva samkommuns aktier i 
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy enligt 20 § i införandelagen till välfärdsområdena 
proportionellt enligt ägarandelarna. Vanda och Kervo välfärdsområdes ägarandel är 
16,00 procent. Efter att bolagets ägarförhållanden ändrats, måste ett nytt 
aktieägaravtal godkännas för bolaget, och ett utkast till ett sådant finns bifogat detta 
beslutsförslag.

I samband med upprättandet av det nya aktieägaravtalet har man förberett en ny 
bolagsordning, i vilket det står följande om syftet för bolagets verksamhet och 
tjänsterna som bolaget producerar: ”Bolaget äger och förvaltar fastigheter och aktier i 
fastighetsbolag. Fastigheter och lokaler som ägs av fastighetsbolagen har hyrts ut till olika 
välfärdsområden.”

Syftet för aktieägaravtalet som ska ingås är att komma överens om ordnandet av 
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:s verksamhet, bolagets ekonomi, förvaltning, 
beslutsfattande och finansiering samt om aktieägarnas skyldigheter gentemot 
varandra och bolaget. Parterna i aktieägaravtalet är Östra Nylands välfärdsområde, 
Mellersta Nylands välfärdsområde, Västra Nylands välfärdsområde, Egentliga 
Tavastlands välfärdsområde, Päijänne-Tavastlands välfärdsområde samt Vanda och 
Kervo välfärdsområde.

I aktieägaravtalet avtalas också följande om bolagets finansiering: ”parterna i 
aktieägaravtalet utgår från att bolagets verksamhet kan finansieras med 
inkomstfinansiering. Om bolaget behöver tilläggsfinansiering försöker man ordna detta 
från finansiella institut med normala villkor, vid behov med bolagets egna säkerheter. 
Parterna har inte baserat på detta avtal eller annars någon skyldighet att delta i eventuella 
höjningar av bolagets aktiekapital, tecknande av optioner, placera medel i bolagets egen 
kapital eller ge bolaget lån eller att ge säkerheter eller garantier för bolagets ansvar. Det 
finns dock inga hinder för att en aktieägare finansierar bolaget eller lämnar säkerheter å 
bolagets vägnar, om detta avtalas separat.”

I aktieägaravtalet avtalas dessutom följande om prissättningen av bolagets 
hyreslokaler: ”Hyressättningen grundar sig på den så kallade lägesprincipen. Grunderna 
för bestämning av hyrorna bildas av objektspecifika investeringar, objektspecifika 
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finansiella utgifter samt amorteringar av lån och underhållskostnader samt av tillräcklig 
täckning för de allmänna kostnaderna. Varje aktieägare svarar vid behov för finansieringen 
av och tillräckliga säkerheter för investeringar i sin sektor. Närmare villkor för 
prissättningen av hyresavtal, liksom även de övriga villkoren för hyresförhållandet, avtalas 
närmare i hyresavtal mellan bolaget och aktieägarna med iakttagande av de ovan nämnda 
huvudprinciperna, så att villkoren för hyresavtalet, inkl. prissättning, är enhetliga och 
jämlika för alla aktieägare.”

Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:s omsättning uppgick till ungefär 8,5 miljoner euro 
under räkenskapsperioden 1.1.2022–31.12.2022. Bolagets värde enligt 
balansräkningen uppgick till 43,4 miljoner euro per den 31.12.2022. Bolagets 
långfristiga främmande kapital uppgick till 30,4 miljoner euro.

Vanda och Kervo välfärdsområde har hyrt av Uudenmaan Vammaispalvelut Oy nästan 
100 bostadslägenheter, vars sammanlagda årshyra uppgått till ungefär 0,5 miljoner 
euro. Vanda och Kervo välfärdsområde vidareupplåter bostäderna till personer med 
intellektuell funktionsnedsättning.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att

1.       godkänna det bifogade aktieägaravtalet för Uudenmaan Vammaispalvelut Oy 
och att

2.       befullmäktiga sektordirektören för koncerntjänster att underteckna det bifogade 
aktieägaravtalet och att före undertecknandet godkänna eventuella korrigerings- eller 
ändringsbehov av teknisk karaktär eller ringa betydelse i det.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 95
Mellersta Nylands räddningsverks servicenät och sättet att genomföra investeringar

VAKEDno-2023-1510

Ärendets beredare: Jussi Rahikainen och Pasi Salo

Välfärdsområdesstyrelsen föreslog på sitt sammanträde 8.11.2022 § 226 och 
välfärdsområdesfullmäktige godkände på sitt sammanträde 22.11.2022 § 91 Vanda 
och Kervo välfärdsområdes investeringsplan för 2023–2027 att föreslås för staten. I 
och med detta godkändes också räddningsverkets delplan enligt räddningsnämndens 
förslag 7.11.2022. Inrikesministeriet godkände delplanen för räddningsverket 
9.12.2022 och finansministeriet godkände investeringsplanen för 2023–2027 
5.12.2022.

I investeringsplanen behandlas två helheter i fråga om räddningsverkets 
brandstationer:

A.      Reparation av servicenätet åren 2023–2026

B.      Köp av befintliga brandstationer av kommuner eller kommunägda 
fastighetsbolag

Regionförvaltningsverket utfärdade 21.4.2021 till Mellersta Nylands räddningsverk ett 
föreläggande om reparationer för att åtgärda bristerna i räddningsverksamhetens 
aktionsberedskap. Regionförvaltningsverket i Södra Finland kommer att våren 2023 
utfärda till Vanda och Kervo välfärdsområde ett föreläggande om reparationer med 
samma innehåll som i föreläggandet till Mellersta Nylands räddningsverk som lyder 
under Vanda stad 2021.

Enligt föreläggandet om reparationer ska det byggas fyra nya beredskapsstationer i 
Vanda före utgången av år 2026. Av de nya beredskapsstationerna kommer 
beredskapsstationen i Håkansböle att ersätta den nuvarande beredskapsstationen i 
Östra Haxböle och de övriga beredskapsstationerna ska byggas i Dickursby, Korso och 
Myrbacka. I investeringsplanen förberedde man sig på kostnader om sammanlagt 
18,5 miljoner euro för dessa fyra beredskapsstationer.

Enligt 24 § i förvaltningsstadgan hör till räddningsnämndens befogenheter att besluta 
om

6. räddningsverkets investeringar och övriga utgifter med lång verkningstid enligt 
investeringsplanen,

7. räddningsverkets tjänsteupphandlingar och om att utlämna ett arbete på 
entreprenad i enlighet med Vanda och Kervo välfärdsområdesstyrelsens anvisningar.

Räddningsnämnden behandlar först, 26.4.2023, resultaten från 
konkurrensutsättningen av entreprenaden för Dickursby beredskapsstation som ska 
byggas.

I investeringsplanen för 2023–2027 godkändes en fullmakt att uppta lån för köp av 
fem befintliga brandstationer från kommunerna eller kommunägda fastighetsbolag. 
Dessa fem brandstationer; Vandaforsen, Havukoski, Kervo–Tusby, Träskända och 
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Hyvinge har byggts eller totalrenoverats åren 2009–2016 och är belägna på strategiskt 
viktiga platser. I investeringsplanen reserverades för köp av dessa 43,1 miljoner euro, 
för vilket man även fick den godkända fullmakten att uppta lån. Även om 
genomförandet av de nya beredskapsstationerna har schemalagts för olika år, bildar 
ändå byggandet av dem i själva verket en projekthelhet, med vilken man svarar på 
regionförvaltningsverkets föreläggande om reparationer enligt ovan. Finansieringen 
för dessa kommer att ordnas under 2023.

Om eventuell upphandling av dessa brandstationer förhandlas med kommunerna 
utifrån så kallade AKA-värderingar gjorda av auktoriserade fastighetsvärderare. Inför 
själva fastighetsvärderingen görs en konditionsbedömning av byggnaden och 
nödvändiga konditionsundersökningar, så att även byggnadens tekniska skick och 
reparationsskuldens storlek kan beaktas vid fastighetsvärderingen.

Om man skulle fatta beslut om att skaffa alla ovan nämnde fem brandstationer, skulle 
i och med detta också uppskattningsvis 2 miljoner euro i kapitalhyror per år utebli. 
Genom köpet kan välfärdsområdet sänka sina driftsekonomiutgifter och på detta sätt 
förbättra sitt årsbidrag. Dessutom skulle välfärdsområdet kunna trygga möjligheterna 
att ordna räddningsverkets tjänster på optimala platser även i framtiden.

De ovan nämnda brandstationerna ägs av Vanda, Kervo, Tusby samt Hyvinge och 
Träskända kommuner. Om Vanda stad eller de övriga kommunerna indikerar att de 
kan sälja dessa brandstationer till välfärdsområdet lämnas inledandet av 
förhandlingarna om köpet till välfärdsområdesstyrelsen för beslut. Om samsyn 
uppnås under förhandlingarna fattar välfärdsområdets räddningsnämnd ett beslut 
enligt 24 § i förvaltningsstadgan om upphandling av en eller flera brandstationer, 
inom ramen för välfärdsområdets godkända investeringsplan. Tidsplanen för 
eventuella förhandlingar om köpet beror på Vanda stad och de övriga kommunerna, 
men om förhandlingarna blir till kommer de sannolikt att infalla under senvåren eller 
förhösten 2023.

I samband med beredningen bedömdes alternativa sätt att finansiera byggandet av 
nya beredskapsstationer och eventuella köp av befintliga brandstationer. Alternativet 
för en investering i välfärdsområdets egen balansräkning var genomförandet som 
hyresprojekt. I hyresprojekt är påverkansmöjligheterna under planerings- och 
entreprenadtiden samt avtalsperioden begränsade och dessutom är de finansiella 
kostnaderna högre. Å andra sidan, även om det är entreprenören och hyresvärden 
som tar riskerna som är förknippade med byggentreprenaden och ägandet, räknas 
dessa med i priset enligt hyresavtalen. För närvarande är volatiliteten på 
finansmarknaden exceptionellt hög och räntorna förknippade med avsevärda 
osäkerheter. Med tanke på riskhanteringen ger byggandet i välfärdsområdets egen 
balansräkning välfärdsområdet större rörelsemarginal i framtiden även i fråga om 
arrangemangen för ägandet av fastigheter och finansieringen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att

anteckna för kännedom byggandet av fyra beredskapsstationer för att åtgärda 
bristerna inom räddningsverksamhetens aktionsberedskap,
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2.  

3.  

investeringarna i Mellersta Nylands räddningsverks fyra nya 
beredskapsstationer ska genomföras genom byggande i välfärdsområdets egen 
balansräkning,
befintliga brandstationer som eventuellt skaffas från kommunerna eller deras 
fastighetsbolag ska i princip skaffas till välfärdsområdets egen balansräkning.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Områdesstyrelsen, § 197,05.10.2022
Områdesfullmäktige, § 96,22.11.2022
Områdesstyrelsen, § 96, 18.04.2023

§ 96
Svar på fullmäktigemotionen gällande inkludering av kulturellt välbefinnande som en del av 
välfärdsområdets social- och hälsovårdstjänster

VAKEDno-2022-67

Områdesstyrelsen, 05.10.2022, § 197

Ärendet berett av: strategiexpert Christa Salovaara och chef för strategiberedning 
Marianne Juosila

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19.4.2022 § 44 överlämnade Reija 
Friman fullmäktigemotionen ”Kulturellt välbefinnande som en del av social- och 
hälsovårdstjänster”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 21 
välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen lyder på följande sätt:

”Kultur och konst har visat sig ha många effekter på människors välbefinnande och hälsa. 
Vi, som undertecknat motionen, föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde börjar 
utveckla det kulturella välbefinnandet som en del av social- och hälsovårdstjänsterna och 
främjandet av välbefinnande och hälsa.

Konst- och kulturbaserade välbefinnandetjänster, det vill säga kulturellt välbefinnande, har 
identifierats som en viktig del av välfärdsekonomin, vilket skapar möjligheter att öka det 
hållbara välbefinnandet och den ekonomiska tillväxten på samma gång.

Världshälsoorganisationen (WHO) har publicerat en rapport om konstens och kulturens 
hälsoeffekter. Enligt rapporten kan konsten stödja vård och omsorg, hjälpa till att hantera 
sjukdomar och förebygga hälsoproblem. Att delta i konst har visat sig minska risken för att 
utveckla bland annat demens och depression. Konsten har terapeutisk kraft. Till exempel 
har musik visat sig minska symtomen på psykotiska tillstånd hos personer som lider av 
psykos. Man har även fått starka vetenskapligt bevis genom att exempelvis spela musik på 
sjukhus före operationer, inkludera konstaktiviteter i vardagen för personer som lider av 
minnesstörningar och ta i bruk samhällskonstprogram för att stödja mental hälsa.

WHO rekommenderar användning av konst och kultur som en del av hälsovården. I 
välfärdsområdet skulle rekommendationen stödjas av till exempel införandet av 
kulturrecept eller kulturremisser.

Man bör aktivt främja allmänhetens medvetenhet om de potentiella hälsofördelarna med 
att delta i konstnärliga aktiviteter. Det är viktigt att tillgången och tillgängligheten till 
mångsidiga konst- och kulturtjänster som en del av social- och hälsovården tryggas för alla 
befolknings- och åldersgrupper, särskilt minoriteter.

Vi föreslår att kulturellt välbefinnande inkluderas som en del av välfärdsområdets strategi. 
Dessutom föreslår vi att välfärdsområdet börjar utreda hur kulturellt välbefinnande 
bäst kan etableras som en del av social- och hälsovårdssystemet.

Källor:
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WHO: What is the role of the arts in improving health and well-being? A scoping review 
(2019)”

Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 18.5.2022 § 84 att anteckna för 
kännedom fullmäktigemotionen och vidarebefordra den till chefen för 
strategiberedning samt HYTE-experten för beredning.

Svar på fullmäktigemotionen:

I motionen konstaterar man att kultur och konst har visat sig ha många positiva 
effekter på människors välbefinnande och hälsa. I motionen föreslår man att Vanda 
och Kervo välfärdsområde börjar utveckla det kulturella välbefinnandet som en del av 
social- och hälsovårdstjänsterna och främjandet av välbefinnande och hälsa.

Man föreslår också att:

kulturellt välbefinnande ingår som en del av välfärdsområdets strategi och att
välfärdsområdet börjar utreda hur kulturellt välbefinnande bäst kan etableras 
som en del av social- och hälsovårdssystemet.

Som man konstaterade i motionen, kan deltagande i konst- och kulturverksamhet 
som både upplevare av konst och konstnär främja välbefinnande och hälsa samt 
stödja funktionsförmågan, arbetsförmågan och delaktigheten. Det är också viktigt att 
stödja tillgången till konstnärliga och kulturella upplevelser för personer med 
begränsade möjligheter att delta självständigt. I till exempel Vandas äldre- och 
handikappomsorg har man redan länge samarbetat med flera olika aktörer inom 
konst- och kulturbranschen och med stadens kulturella verksamheter. Som en del av 
utvecklingsprojektet HyväPerhekeskus håller beredningen av välfärdsområdet på att 
lansera TempoFamily-modellen, som pilottestas på öppna mötesplatser och vars syfte 
är att stödja hela familjens välbefinnande genom en gemensam musikhobby. På 
hälsotjänsternas webbplats vägleds klienterna att främja sin egen hälsa bland annat 
genom kultur och konst. Ett aktivt samarbete med konst- och kulturverksamheten 
anses också viktigt i Vanda och Kervo välfärdsområde.

För att främja välbefinnande och hälsa hos invånarna i Vanda och Kervo och 
säkerställa smidiga servicekedjor krävs aktivt samarbete med andra aktörer i 
området. I utkastet till välfärdsområdets strategi konstateras att bland annat 
organisationer, församlingar och företag är viktiga samarbetspartner som 
kompletterar regionens serviceutbud. Samarbete och gemensam utveckling av 
verksamheten är nödvändigt för att svara på kundernas olika behov, bland annat för 
att stärka det kulturella välbefinnandet som en del av metoderna för främjande av 
hälsa och välbefinnande.

Välfärdsområdet ska utarbeta en välfärdsberättelse och en välfärdsplan en gång per 
fullmäktigeperiod till välfärdsområdesfullmäktige och årligen redovisa invånarnas 
välbefinnande och hälsa, faktorer som påverkar dem och de åtgärder som vidtas till 
välfärdsområdesfullmäktige. Välfärdsberättelsen och -planen utarbetas i samarbete 
med kommunerna i området. Den första välfärdsplanen för Vanda och Kervo 
välfärdsområde utarbetas våren 2023.

I Vandas stads strategi konstateras att kulturellt välbefinnande är en del av det 
övergripande främjandet av välbefinnande. I Kervos stads strategi betonas också 
kulturens betydelse. Kulturellt välbefinnande är en del av den 
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förvaltningsövergripande helheten för främjande av välbefinnande och hälsa, och det 
beaktas i beredningen av den regionala välfärdsplanen.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att lägga fram för välfärdsområdesfullmäktige, att 
välfärdsområdesfullmäktige tar del av utredningen som inkommit som svar på 
fullmäktigemotionen och förklarar fullmäktigemotionen slutbehandlad.

Beslut
Beslutsförslaget antogs enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Områdesfullmäktige, 22.11.2022, § 96

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Områdesstyrelsen, 18.04.2023, § 96

Ärendets beredare: Elina Eeva

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 19.4.2022 § 44 lämnades Reija 
Frimans fullmäktigemotion ”Kulturellt välbefinnande som en del av social- och 

”. 21 välfärdsområdesledamöter har undertecknat hälsovårdstjänsterna
fullmäktigemotionen. Fullmäktigemotionen löd enligt följande:

”Det har konstaterats att kultur och konst på många sätt främjar människans 
välbefinnande och hälsa. Vi som undertecknat motionen föreslår att Vanda och Kervo 
välfärdsområde börjar utveckla kulturellt välbefinnande som en del av social- och 
hälsovårdstjänsterna och främjandet av välbefinnande och hälsa. 

Välbefinnandetjänster som bottnar i konst och kultur, dvs. kulturellt välbefinnande, har 
konstaterats vara en viktig del av välfärdsekonomin, som samtidigt skapar möjligheter att 
öka hållbart välbefinnande och den ekonomiska tillväxten.  

Världshälsoorganisationen WHO har publicerat en rapport om konstens och kulturens 
hälsoeffekter. Enligt rapporten kan konsten stödja vården och omsorgen, hjälpa människor 
att klara av sjukdomar och förebygga hälsoproblem. Det har konstaterats bland annat att 
deltagande i konstnärliga aktiviteter minskar risken för att utveckla demens och 
depression. Konst har terapeutiska krafter: till exempel har det observerats att musik kan 
förkorta psykotiska symptom hos patienter med psykos. Det finns forskningsresultat som 
tydligt bevisar nyttan av att använda musik före operationsingrepp och av att inkludera 
konstnärlig verksamhet i vardagen hos personer som lider av minnesstörningar samt att 
stödja den psykiska hälsan genom att förverkliga samhörighetsskapande konstprogram.
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WHO rekommenderar att man utnyttjar konst och kultur som en del av hälsovården. 
Rekommendationen skulle stödjas på välfärdsområdet till exempel genom att man börjar 
använda kulturrecept eller kulturremisser. 

Det är skäl att aktivt främja den allmänna kunskapen om den potentiella nyttan för hälsan 
som deltagande i konst för med sig. Det är viktigt att vi kan garantera tillgången och 
tillgängligheten till mångsidiga konst- och kulturtjänster som en del av social- och 
hälsovården för alla befolknings- och åldersgrupper, särskilt för minoriteter. 

Vi föreslår att kulturellt välbefinnande inkluderas som en del i välfärdsområdesstrategin. 
Dessutom föreslår vi att välfärdsområdet börjar utreda på vilka sätt vi bäst kan etablera 
kulturellt välbefinnande som en del av social- och hälsovårdssystemet. 

Källor:  
WHO: What is the role of the arts in improving health and well-being? A scoping review 
(2019)"

Svar på fullmäktigemotionen:

Kulturell välfärd har identifierats som en viktig del av Vanda och Kervo 
välfärdsområdes första välfärdsområdesstrategi som välfärdsområdesfullmäktige 
godkände på sitt sammanträde 22.11.2022 § 94. I strategin konstateras att 
välfärdsområdet identifierar kulturens betydelse i främjandet av hälsa och välfärd och 
att samarbetet med olika konst- och kulturaktörer kommer att fortsätta.  I 
välfärdsområdets budget för 2023 konstateras att nämnden för närdemokrati och 
delaktighet utarbetar en plan för välfärdsområdets arbete för kulturell välfärd och ett 
förslag till åtgärder som sätts in för att främja arbetet för den kulturella välfärden i 
välfärdsområdet. I arbetet för kulturell välfärd bedrivs ett aktivt samarbete med 
Vanda och Kervo städer samt organisationer och andra intressentgrupper.

Vanda och Kervo välfärdsområdes första omfattande regionala välfärdsberättelse och 
-plan kommer att utarbetas under 2023. I plandelen ingår också välfärdsplaner för 
olika åldersgrupper (barn och unga, personer i arbetsför ålder, äldre). 
Välfärdsområdet anser det vara ändamålsenligt att den kulturella välfärden granskas 
som en del av den omfattande välfärdsplanen. Av denna anledning anvisas de 
åldersgruppsspecifika arbetsgrupperna att studera den kulturella välfärden i 
synnerhet när man fastställer åtgärderna. Den kulturella välfärden bör granskas 
mångsidigt i de åldersgruppsspecifika planerna så att de konkreta metoderna också 
förs till den dagliga vårdkulturen och de fysiska vårdmiljöerna.

Den kulturella välfärden har identifierats ingå i metodurvalet för välfärdsfrämjande 
verksamhet inom social- och hälsovården, och den genomförs i välfärdsområdet 
redan nu. Exempelvis har klienterna inom äldreservicen möjlighet att få stöd av 
kulturlotsarna och nöje av växlande konstutställningar i boendeenheterna som 
arrangeras av kulturtjänsterna. För invånarna har det även ordnats olika slags musik- 
och teaterföreställningar i samarbete med städer och organisationsaktörer. Inom 
sektorn för barn, unga och familjer har man haft ett omfattande samarbete med 
musikinstitutets Tempo-orkester och för närvarande pågår i välfärdsområdet ett 
pilotprojekt med modellen TempoFamily där målet är att ge stöd för hela familjens 
välbefinnande genom en gemensam musikhobby. I vuxensocialarbetets och 
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funktionshinderservicens egna enheter för boendeservice samt till tillämpliga delar 
inom socialt arbete försöker man ordna klienterna möjlighet att ta del av rekreation 
och kultur i form av bland annat utflykter och museibesök.

Betydelsen av kultur har beaktats på olika sätt även inom välfärdsområdets 
lokallösningar. Exempelvis har Katrinesjukhuset ett samarbete med Vanda 
konstmuseum Artsi. Konst från Artsi finns utplacerad i sjukhusets olika enheter.  I 
sjukhusets aula finns dessutom ett bibliotek för patienterna, som upprätthålls med 
frivilliga krafter. I sjukhuset genomfördes med hjälp av arvsmedel det tvååriga 
projektet ”välbefinnande från naturen”, där lokalerna fick stora fototapetväggar med 
naturmotiv och uteplatserna (atriumgårdar ´och inglasade balkonger) planteringar.

Samarbetet med olika kulturaktörer och arbetssättet som beaktar kulturen kommer 
att fortsätta och stärkas ytterligare i Vanda och Kervo välfärdsområde. Konst och 
kultur i olika former kan producera olika typer av välbefinnande och på så sätt även 
bidra till vården och förebyggandet av sjukdomar (WHO 2019).

Kulturell välfärd syns starkt också i välfärdsområdets utvecklingsarbete, där man i 
anslutning till HyväHyte-spetsprojektet för utvecklingen enligt Finlands program för 
hållbar tillväxt skapar ett servicekoncept, som hjälper välfärdsområdets invånare och 
utsatta klientgrupper att bättre hitta välfärdsområdets, kommunernas och de tredje 
sektorns tjänster som främjar hälsa och välfärd, såsom kultur-, natur- och 
idrottstjänster och gemenskaplig verksamhet.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 97
Svar på fullmäktigemotionen gällande inkluderande av områdets invånare, boende- och 
andra föreningar samt företag som är verksamma i området i planeringen av social-, 
hälsovårds- och räddningsväsendenas närservice

VAKEDno-2022-67

Ärendets beredare: Specialsakkunnig Hilda Hakkarainen

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 30.8.2022 § 78 lämnades Pirjo 
Luokkalas fullmäktigemotion ”Områdets invånare, boende- och andra föreningar 
samt företag som är verksamma i området ska inkluderas i planeringen av 

 Fullmäktigemotionen social-, hälsovårds- och räddningsväsendenas närservice”.
har undertecknats av 30 välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade 
följande lydelse:

”Vi som har undertecknat den här motionen föreslår att områdets invånare, boende- och 
andra föreningar samt företag som är verksamma i området ska inkluderas i planeringen 
av social-, hälsovårds- och räddningsväsendenas verksamhetsställen och tjänsternas 
innehåll i området.

Lokalt producerad service ligger ofta i områdets invånares, föreningars och företags 
intressen. Den lokala naturen tackar också då servicestället lätt kan nås till fots eller med 
cykel. Närservice kan i bästa fall även vara energieffektivt och ekonomiskt lönsamt.

Vid all planering av serviceverksamhet och serviceställen bör man ta hänsyn till att 
tjänsternas användare i allmänhet är experter när det gäller innehållet i de tjänster de 
använder. 

Vi som har undertecknat den här motionen föreslår att tjänsternas användare tillfrågas om 
var serviceställena i Vanda och Kervo bostadsområden ska placeras och vilka slags tjänster 
användarna behöver i sitt eget närområde.”

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 14.12.2022 § 281 att 
anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och skicka den vidare för beredning till 
chefsöverläkaren. 

Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen:

Ett av perspektiven på välbefinnande i Vanda och Kervo välfärdsområdes strategi är 
att vi verkar tillsammans. Enligt 6 § i förvaltningsstadgan ska sektorerna i sin 
verksamhet på ett planmässigt sätt se till att välfärdsområdets invånare har möjlighet 
att påverka välfärdsområdets verksamhet i rätt tid och på ett interaktivt sätt. 
Möjligheterna att delta och påverka för områdets invånare och intressentgrupper 
behandlas närmare i delaktighetsprogrammet som välfärdsområdesfullmäktige 
godkände på sitt sammanträde 14.3.2023 § 18. 
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Servicenätplaneringen grundar sig på sektorernas fortlöpande granskning av 
servicebehoven på lång och kort sikt. Lagen om välfärdsområden (611/2021) anger 
randvillkoren för de investeringar som görs i syfte att göra ändringar i servicenätet. 
Kvaliteten hos, mängden av och läget för serviceproduktionen som omfattas av 
välfärdsområdets organiseringsansvar styrs dessutom direkt av flera andra lagar (t.ex. 
folkhälsolagen, lagen om stödjande av den äldre befolkningens funktionsförmåga och 
om social- och hälsovårdstjänster för äldre, lagen angående specialomsorger om 
utvecklingsstörda samt lagen om ordnande av räddningsväsendet) och förordningar 
samt anvisningar från ministerier och myndigheter. Ett centralt mål för 
servicenätplaneringen är att utveckla ett mångsidigt, ekonomiskt och operativt 
effektivt servicenät som överensstämmer med servicebehoven hos invånarna i 
kommunen eller välfärdsområdet. I processen för servicenätplaneringen bedöms och 
förutspås förändringar i servicebehoven, tjänsternas utvecklingsbehov samt 
tillvägagångssätt för att svara mot de föränderliga behoven. 

Vanda och Kervo välfärdsområdes sektorer som ansvarar för ordnandet av tjänsterna 
anser det vara viktigt att göra invånarna och intressentgrupperna delaktiga i 
planeringen av servicenät och dessa har också involverats i planeringen av funktioner. 
Exempelvis har man starkt utvecklat familjecentrens mötesplatsverksamhet 
tillsammans med organisationer, olika samfund samt familjer och frivilliga. Klientrådet 
som inrättats i sektorn för äldreservice lyfter fram klientelens synpunkter. Vid val av 
metoder för delaktiggörande försöker man att beakta varje servicenäts särskilda 
behov och särdrag. 

Välfärdsområdets delaktighetsprogram stakar ut kursen för verksamheten, men de 
egentliga praktiska åtgärderna antecknas i sektorspecifika delaktighetsplaner. I 
delaktighetsplanerna tar sektorerna ställning till hur invånare och intressentgrupper 
ska tas med i planeringen av tjänsterna. Sektorerna utarbetar sina delaktighetsplaner 
under våren 2023.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 98
Svar på fullmäktigemotionen gällande stöd för de som drabbats av kriget i Ukraina

VAKEDno-2022-67

Beredare av ärendet: Hanna Heinikainen och Minna Tuovinen

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 8.3.2022 § 16 lämnades 
fullmäktigemotion av Antero Eerola som gäller offren för kriget i Ukraina. Motionen 
har undertecknats av 31 ledamöter. Fullmäktigemotionen löd enligt följande:

”Vanda och Kervo välfärdsområde måste stöda offren för kriget i Ukraina
Den humanitära katastrofen i Ukraina blir hela tiden värre som en följd av det omfattande 

 militära anfall som Ryssland har startat. Särskilt i Ukrainas stora städer börjar det redan 
vara brist på basnyttigheter, till och med på mat och mediciner. Dessutom har minst en 
och en halv miljon människor varit tvungna att lämna sina hem och fly ur landet undan 
kriget. På grund av de hela tiden pågående striderna har det varit mycket svårt att 
transportera den humanitära hjälp som behövs till landet.

Kriget i Ukraina har väckt en sällan skådad vilja hos finländarna att hjälpa dem som lider 
på grund av kriget. Även flera av de största städerna i Finland har deltagit i insamling och 
skickande av humanitär hjälp till krigets offer. Besluten har varit enhälliga över 
partigränserna. Även Vanda och Kervo välfärdsområde måste nu delta i att ge humanitär 
hjälp på det sätt som man finner att är bäst. Det är bråttom att hjälpa.

Med utgångspunkt av det ovan nämnda gör vi undertecknade välfärdsområdesledamöter 
följande fullmäktigemotion: Vanda och Kervo välfärdsområde deltar, i samarbete med 
kommunerna på området, i hjälpen som riktas till krigets offer i Ukraina via den 
internationella humanitära hjälpen. Dessutom ska välfärdsområdet förbereda sig på att 
hjälpa människor som flyr från kriget. Välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdets 
ledande tjänsteinnehavare bereder och verkställer åtgärderna i anknytning till detta.”

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 7.4.2022 § 48 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och skicka den vidare för beredning till direktören 
för ekonomiberedningen.

Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen:

Finansieringen av verksamheten i Vanda och Kervo välfärdsområde under 2021 och 
2022 grundade sig på statsunderstöd från statens medel, som användes för de 
kostnader som de hade för att inleda välfärdsområdets verksamhet och förvaltning 
(införandelagen 616/2021, 15 §). På statsunderstödet tillämpades 
statsunderstödslagen. Enligt besluten om statsunderstöd har anslaget kunnat 
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användas på att inrätta välfärdsområdena och verksamheten i dem samt för 
kostnader för de temporära beredningsorganen, som uppstått under tiden då 
förordningen varit i kraft. 

Välfärdsområdet kan inte ge finansiellt stöd för uppgifter som inte ingår ansvaret för 
ordnande av social- och hälsovård och räddningsväsende. År 2022 beslutade 
direktionen för Mellersta Nylands räddningsverk om ett materialunderstöd om 15 000 
euro, 24.5.2022. Biståndet levererades till Ukraina via EU:s civilskyddsmekanism. 
Dessutom donerade Mellersta Nylands räddningsverk fordon till ett värde om 50 000 
euro till räddningsväsendet i Ukraina. Vanda stads affärsverk för munhälsovård 
donerade sex stycken autoklaver (steriliseringsutrustning) till Ukraina i augusti 2022.

Vanda och Kervo välfärdsområde började förbereda sig på att ta emot flyktingar från 
Ukraina genast när kriget började. Invandrartjänsterna (numera socialtjänster som 
stöder integrationen) organiserade vid krigsutbrottet en mottagningspunkt på 
Helsingfors-Vanda flygplats där flyktingar från Ukraina får handledning och 
rådgivning. 

Man hade ett nära samarbete med Luona Oy:s förläggning i Vanda och Kervo redan 
före kriget i Ukraina och efter krigsutbrottet har detta samarbete intensifierats 
ytterligare genom regelbundna möten.   

Flyktingar från Ukraina beviljades tillfälligt skydd, och ett fortsatt uppehållstillstånd på 
grund av tillfälligt skydd beviljas automatiskt när det tillfälliga skyddet pågått ett år. 
Med det fortsatta uppehållstillståndet kan flyktingarna ansöka om hemkommun och 
de har således rätt till samma service i välfärdsområdet som övriga kommuninvånare. 
Flyktingar från Ukraina har redan sedan mars 2023 börjat flyttas till välfärdsområdet.

Socialtjänsterna som stöder integrationen inrättade en regional samarbetsgrupp med 
uppgift att komma överens om hur man ska ordna informationen och 
kommunikationen till de personer som fått hemkommun om hur de ska agera i 
situationer där de behöver tjänster. Information har getts med en broschyr på lätt 
språk, som innehåller internetlänkar till webbplatser på ukrainska där personer som 
fått hemkommun enkelt hittar mer information.  Förläggningarna delar ut broschyren 
på sina egna informationsmöten och skickar den till kunderna med beslutet om 
mottagningspenning. 

På samarbetsmötena avtalades också om praxis för samarbetet vid förflyttning av 
klientrelationen för de personer som behöver fortlöpande tjänster inom social- och 
hälsovården. Socialarbetaren på förläggningen kontaktar socialtjänsterna som stöder 
integrationen direkt om dessa personer. Vid behov hänvisas personen till exempelvis 
funktionshinderservicen eller äldreservicen. För de gemensamma klientrelationerna 
och samarbetet finns redan en verksamhetsmodell i välfärdsområdet.

Merparten av de flyktingar från Ukraina som bor i Vanda och Kervo bor hos 
privatpersoner och på längre sikt kan boendet skapa utmaningar. Luona Oy:s 
förläggning ordnar bostadssökningskliniker när personerna går över till kommunen 
och socialtjänsterna som stöder integrationen ger vid behov handledning om var man 
kan söka bostad. De som behöver stödboende går direkt över till social- och 
hälsovården och i de flesta fallen har samarbetet inletts redan när personen befinner 
sig i mottagningssystemet. 
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Minderåriga ensamkommande tas emot och för dem görs en bedömning av 
servicebehovet enligt socialvårdslagen, och tjänsterna ordnas i enlighet med 
bedömningen. För dem görs också en gemensam sektorövergripande inledande 
kartläggning tillsammans med en medarbetare från kommunen.

NTM-centralen informerar om antalet personer som ansökt om kommunplats, så att 
man kan förbereda sig på situationen.  Inom socialtjänsterna som stöder 
integrationen har man förberett sig på ett större antal klienter genom att ändra 
invandrarkoordinatorns befattning till en tjänst som socialarbetare och en befattning 
för en närvårdare till en tjänst som socialhandledare.  Antalet klienter och 
servicebehovet följs upp noga och man försöker se till att det finns beredskap för 
förändringar för att trygga serviceproduktionen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 99
Svar på fullmäktigemotionen gällande ordnande av permanent uppsökande äldrearbete 
inom Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-67

Ärendets beredare: Minna Lahnalampi-Lahtinen

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 30.8.2022 § 78 lämnades Marjo 
Vackers, Pia Lohikoskis och Laura Tulikorpis fullmäktigemotion "Ordnande av 

. permanent uppsökande äldrearbete inom Vanda och Kervo välfärdsområde"
Fullmäktigemotionen har undertecknats av 30 välfärdsområdesledamöter. 
Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

"Tidigare genomfördes i Vanda uppsökande äldrearbete åtminstone i projektform tills 
2021. I Kervo verkar en arbetsgrupp för äldrearbete, i vilket tillhör vid sidan av 
representanter för Kervo stads äldreservice även olika aktörer inom den tredje sektorn.

Välfärdsområdet borde säkra att organisationssamarbete och stöd för organisationer 
fortsätter. Målet är att nå äldre som på ett eller annat sätt har lämnats utanför olika 
nätverk eller service.

Det aktuella läget vad gäller vår åldrande befolkning är oroväckande, och allt möjligt stöd 
som de kan erbjudas ska utredas. Vad gäller uppsökande äldrearbete ska det vara av hög 
prioritet att förutse och med sådan permanent verksamhet reagera på sådana utmanande 
situationer redan i god tid. Alltför många äldre personer tillhör ett så kallat ”tyst folk”. För 
dem skulle servicen som uppsökande äldrearbete erbjuder vara särskilt viktigt.

Var och en har rätt till värdigt åldrande

Vi som undertecknat motionen föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde utreder 
servicen i fråga och kartlägger lösningar för permanent verksamhet redan före övergången 
till Vanda och Kervo välfärdsområde

Vi preciserar att servicen skulle integreras som en del av Vanda och Kervo välfärdsområde 
Välfärdsområdet skulle ha ansvaret för uppföljningen och ordnandet av servicen, trots att 
tjänsteproducenten skulle ha aktörer inom tredje sektorn som partners."

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 30.8.2022 § 78 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och skicka den vidare för beredning till 
sektordirektören för äldreservice.

Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen:

Det uppsökande äldrearbetet har utvecklats i Vanda inom projektet Kiinnekohtia i 
programmet för positiv särbehandling och dess fortsättningsprojekt. Som stöd för 
bedömningen av projektets effekter utarbetades 2021 ett forskningsbaserat 
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utvecklingsarbete för högre yrkeshögskoleexamen, Etsivällä vanhustyöllä 
syrjäytymistä vastaan – keskiössä ikäihmisen toimijuus. Enligt utredningen hade det 
uppsökande äldrearbetet som gjordes på individnivå positiva effekter för stärkandet 
av klienternas agentskap. Temaintervjuerna med klienterna och verkstäderna för 
arbetstagarna genererade information om tjänstens positiva effekter och 
rekommendationer om inriktning av tjänsten för att förebygga marginalisering.   

Enligt kvalitetsrekommendationen och det nationella åldersprogrammet är det viktigt 
att satsa på förebyggande åtgärder. I studier om ensamhet och marginalisering finns 
ingen enskild modell som passar alla, utan de individuella erfarenheterna och 
behoven är olika. Det är därför viktigt att hitta dem som behöver stöd och kartlägga 
de individuella situationerna. Klienthandledningen och Seniorrådgivningen i Vanda 
och Kervo välfärdsområde ansvarar för rådgivning utan tröskel och för individuell och 
omfattande kartläggning av servicebehoven. Ett viktigt delområde i verksamheten är 
samarbetet i sektorsövergripande nätverk som gör det möjligt att hitta dem som 
behöver stöd och ge dem stöd. Städernas och välfärdsområdenas välfärdsplaner som 
är under arbete grundar sig på aktuell information om behoven i olika områden och 
hos olika åldersgrupper. 

I välfärdsområdet har man identifierat behovet av att vidareutveckla det uppsökande 
och upphittande äldrearbetet. Det är viktigt att identifiera de äldre som behöver hjälp 
och att inleda förebyggande verksamhet som ges i ett tidigt skede. Detta arbete vill 
välfärdsområdet främja i samarbete med Vanda och Kervo städer samt 
organisationsaktörer i området. Upplevelsen av ensamhet bland äldre har kartlagts i 
flera utredningar och undersökningar de senaste åren.

I den första etappen av projektet Kiinnekohtia i programmet för positiv särbehandling 
främjades den gemenskapliga verksamheten vid de tre seniorhusen i Vanda, och 
denna verksamhet fortgår fortfarande som permanent verksamhet. I seniorhusen bor 
mindre bemedlade äldre personer som har olika slags utmaningar med 
livshanteringen. Deras vardag stöds och ensamhet lindras genom ett partnerskap 
med Yhteinen pöytä-nätverket och Porinapiiri-verksamhet som stöder 
gemenskapsboende. I Vanda startades i Håkansböle, Björkby och Mårtensdal PILKE-
grupper för äldre missbrukare, vars verksamhet fortsätter. Gruppen stöder deltagarna 
i ett rusmedelsfritt liv genom att ordna meningsfulla aktiviteter. 

I Kervo har det uppsökande äldrearbetet genomförts i ett omfattande 
samarbetsnätverk där äldrerådet, den tredje sektorn och stadens aktörer ingår. 
Nätverket har haft möjlighet att nå sådana äldre som annars inte är synliga. Ett viktigt 
element är OmaisOiva-kioskerna, som är lättillgängligt placerade på ställen där 
människor vistas, till exempel i köpcenter, så att det är enkelt att komma in för råd. 
Detta viktiga nätverkssamarbete fortsätter också i välfärdsområdet.

I Vanda och Kervo välfärdsområde pågår en satsning under 2023–2025 som omfattar 
flera olika åtgärder för att utveckla det uppsökande och upphittande äldrearbetet och 
integrera det i den permanenta verksamheten. Man håller på att starta ett projekt och 
ett samarbetsprogram som ska ta itu med utmaningen. I välfärdsområdets 
välfärdsberättelse och välfärdsplan som bereds framhävs dessutom sambandet 
mellan främjandet av hälsa, välfärd och säkerhet och välfärdsområdets strategi. 
Arbetet för främjande av hälsa och välfärd går ut på att minska skillnader i hälsa och 
välfärd mellan olika befolkningsgrupper, upprätthålla och förbättra hälsa, välfärd, 
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delaktighet samt arbets- och funktionsförmåga och att förebygga bland annat psykisk 
ohälsa, skador orsakade av missbruk, sjukdomar, olyckor, bristande delaktighet och 
marginalisering. I välfärdsområdets strategi är särskilt aspekterna Vi stärker välfärd 
och säkerhet samt Vi verkar tillsammans starkt kopplade till främjandet av hälsa och 
välfärd. Främjandet av hälsa och välfärd är också starkt länkat till välfärdsområdets 
delaktighetsprogram. Enligt strategin stöds äldre personers funktionsförmåga och 
förbättras deras livskvalitet genom att ordna individuella, förutseende och 
förebyggande tjänster. Som ett viktigt mål har man lyft fram förbättrandet av 
tillgången till tjänster för de invånare som har det sämst ställt och förmågan att bättre 
identifiera de klienter som behöver mycket tjänster. 

Inom äldreservicen försöker vi uppnå målen enligt strategin med hjälp av Vanda och 
Kervo välfärdsområdes projekt VaKeHyva – Hyvät palvelut enligt Finlands program för 
hållbar tillväxt. Projektet syftar till att stöda äldre personers boende i hemmet genom 
att rikta in tjänster utifrån ett proaktivt arbetssätt och genom att förtydliga 
välfärdsområdets helhet av tjänster för äldre som produceras i hemmet och knyta 
dessa på ett naturligt sätt till hela serviceutbudet inom social- och hälsovården. Äldre 
personer får bättre tillgång till tjänster i rätt tid när dolda stödbehov och problem 
identifieras med hjälp av förebyggande insatser i tidigt skede, och social- och 
hälsovårdens tjänster gör det möjligt att bo hemma med god funktionsförmåga. 
Projektet Hyvä Ikä kommer att ta fram en modell för seniorverksamhet som gör det 
enklare att ta kontakt när det uppstår oro och med hjälp av vilken äldre personer kan 
nås proaktivt. I projektet bedrivs ett samarbete med organisationer, frivilliga, 
städernas basservice (t.ex. kultur- och idrottstjänster) samt välfärdsområdet för att 
fortsätta och vidareutveckla de verksamhetsmodeller som används i arbetet enligt 
modellen för positiv särbehandling och i det uppsökande äldrearbetet så att dessa 
kan inkluderas i utbudet inom äldreservicen.

Parallellt med detta utvecklingsarbete som gäller hela välfärdsområdet startar i 
Havukoski och Myrbacka våren 2023 ett program som finansieras av Päivikki och 
Sakari Sohlbergs stiftelse. I programmet skapas en servicehelhet som fungerar som 
ett nätverk och en modell med vilken man kan tillhandahålla mångsidigt, snabbt och 
rättidigt stöd. Programmet genomförs genom fem arbetspaket som producerar 
innehåll för uppgifterna enligt finansieringsprogrammet. Arbetspaketen är hjälp med 
det digitala, stöd i vardagen, psykiskt välbefinnande, stöd för föräldraskapet samt 
psykiskt välbefinnande hos äldre. Finansiering har beviljats till verkningsfulla och 
mätbara åtgärder, och syftet är att främja, vidareutveckla och utvidga bästa 
verksamhetsmodeller som redan används. Målet för arbetspaketet för stöd för 
psykiskt välbefinnande hos äldre är att hitta äldre i utsatt ställning genom ett 
nätverkssamarbete med hemvården i området, gerontologiskt socialarbete och 
yrkesutbildade personer som arbetar med bedömning av servicebehovet. Det 
uppsökande äldrearbetet träffar den äldre personen under 1–6 månaders tid och 
stöder klienten enligt klientens behov och mål att hitta samtalshjälp, delta i 
gruppverksamhet eller få en frivillig stödperson. I programmet producerar 
Diakonissanstalten och HelsingforsMissionen uppsökande äldrearbete, tjänsten 
Seniorhållplatsen och tjänsten med stödpersoner. De utvecklar verksamheten 
tillsammans med äldreservicen och olika aktörer i områdena.

Baserat på informationen som fåtts från utredningar och studier som redan gjorts har 
man alltså satt in flera olika åtgärder i välfärdsområdet, men vilka man försöker svara 
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på denna fullmäktigemotion för att på så sätt integrera verksamhetsmodellen för 
uppsökande äldrearbete i välfärdsområdes permanenta verksamhet.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 100
Svar på fullmäktigemotionen gällande identifiering av närståendevårdares servicebehov 
och stödjandet av orken

VAKEDno-2022-67

Beredare av ärendet: Minna Lahnalampi-Lahtinen och Kirsi Leväpelto

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 22.11.2022 § 98 lämnades Centerns 
fullmäktigegrupps fullmäktigemotion ”Identifiering av närståendevårdares servicebehov 

. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 24 och stödjandet av orken”
välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

”Områdesfullmäktige måste vidta brådskande åtgärder för att identifiera 
närståendevårdares servicebehov och i synnerhet för att stödja närståendevårdares 
ork. Närståendevårdare utför meningsfullt arbete för att trygga välbefinnandet för 
närstående personer med funktionshinder och sjukdomar.”

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 22.11.2022 § 98 att 
anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och skicka den för beredning till 
sektordirektören för äldreservice.

Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen:

I äldreservicen och funktionshinderservicen anses närståendevårdarnas 
välbefinnande och stöd till detta värdefulla arbete vara betydelsefullt och identifiering 
av servicebehoven och stöd för närståendevårdarnas orkande har lyfts fram som ett 
viktigt mål för 2023. Under beredningen av fusionen inleddes stegvis förenhetligandet 
av tjänsterna inom stödet för närståendevården. Arvodesklass 3 för stödet för 
närståendevården infördes även i Vanda från och med 1.5.2022. I välfärdsområdets 
strategi, i helheten om välfärd och trygghet, lyfts också fram utvecklingen av 
tjänsterna inom närståendevården, satsningar på närståendevårdarnas orkande och 
åtgärder för att se till att stödet för närståendevården är tillräckligt. Enligt 
verksamhetsplanen för service för att bo hemma stöds äldre personers 
funktionsförmåga och förbättras deras livskvalitet genom att ordna individuella, 
förutseende och förebyggande tjänster. Genom att förbättra närståendevårdens 
täckning och tjänster möjliggörs individuella tjänster för vårdtagaren och 
närståendevårdaren. 

I Kervo gjordes 2022 ett lärdomsprov där man utredde officiella och inofficiella 
närståendevårdares synpunkter på de stödtjänster för närståendevården som finns 
tillgängliga. Enkäten besvarades av 38 officiella och 22 inofficiella närståendevårdare. 
De flesta svarspersonerna upplevde att arbetets betydelsefullhet var ett av de 
viktigaste elementen i stödet för välbefinnandet. Som den mest belastande faktorn i 
vardagen lyfte svarspersonerna fram bristen på information. Av de stödtjänster för 
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närståendevården som finns tillgängliga har man som den mest positiva upplevt den 
lagstadgade ledigheten, hobbyer som är viktiga för en själv, fritidsverksamhet och 
kamratstöd. Orsaker till att man inte tog ut de lagstadgade ledigheterna var den tunga 
processen för att ordna vården, bristen på information och skuldkänslor. Som slutsats 
av resultaten från utredningen konstaterades att man genom att utveckla 
informationsöverföringen och kommunikationen kan ge stöd för både officiella och 
inofficiella närståendevårdare i området. För att bemöta målet enligt utredningen 
behövs mer information om närståendevårdarnas önskemål/behov i hela området, 
kommunikation om närståendevården samt intensifierad rådgivning om och 
handledning för närståendevården som arbete och stödåtgärderna för det. 

I Vanda utarbetades 2022 ett forskningsbaserat utvecklingsarbete för högre 
yrkeshögskoleexamen som bestod av en utredning av klientrådet för 
närståendevårdare och som kartlade perspektiv på närståendevårdarnas vardag och 
behov. Närståendevårdarnas åsikter om de stödtjänster som man fick från Vanda stad 
varierade. I regel var man nöjda med de stödtjänster som man fått beviljat. 
Närståendevårdarna upplevde att det inte fanns lämplig avlösarservice för de 
vårdtagare som har de största vårdbehoven. Den alltför knappa fritiden kom fram 
som svårigheter att sköta ärenden utanför hemmet och som svårigheter att ta hand 
om närståendevårdarens eget välbefinnande och orkande. Upplevelserna av 
klientdelaktighet varierade enligt hur väl stödtjänsterna motsvarande behoven i 
familjen med närståendevård. Klientrådsverksamheten intresserade 
närståendevårdarna, som dock var fundersamma kring hur deras egna resurser skulle 
räcka till. Utredningen gav klienthandledningsenheten viktig information om åsikterna 
hos närståendevårdare i Vanda om stödtjänsterna, klientdelaktigheten och 
klientrådet. 

Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut 14.12.2022 ska ordnandet av närståendevård 
för äldre få extra medel om 0,1 miljoner euro 2023, med vilket man ökar täckningen 
och de behovsbaserade tjänsterna. Med denna finansiering inleds i 
klienthandledningen för äldre ett projekt, till vilket man rekryterar två arbetstagare. I 
projektplanen har den tidigare utredningen som gjorts i Kervo beaktats. 
Projektarbetarna ska ansvara för att involvera närståendevårdarna i 
utvecklingsarbetet och samråd (klientråd, enkäter, träffar) för att identifiera deras 
önskemål och behov i hela välfärdsområdet, anordna förstärkt handledning och 
stödmöten för närståendevårdarna samt förbättra kommunikationen riktad till 
närståendevårdare, exempelvis genom att utveckla webbplatser, effektivisera 
kommunikationen på sociala medier och med hjälp av nyhetsbrev. Genom arbetet 
säkerställs också genomförandet av uppföljningsbesöken för alla klienter årligen eller 
när situationen förändras. Den information som samlas in under projektet kommer 
att användas för att utarbeta en plan för genomförandet av de nödvändiga 
åtgärderna för de kommande åren. Utvecklingsarbetet genomförs i ett nära 
samarbete mellan olika organisationer och äldreservicen och funktionshinderservicen. 
Parallellt med utvecklingsarbetet organiseras verksamheten inom 
klienthandledningen för personer med funktionsnedsättning så att man kan ordna 
årliga välbefinnandeträffar för klienter som får närståendevård och ge råd och 
handledning till dem som behöver det. 

Klientrådsverksamheten som startade i februari 2023 och utvecklingen av den 
kommer också att vara en viktig åtgärd för att stötta närståendevårdarna. Målet för 
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klientrådet är att utveckla klientorienterade social- och hälsovårdstjänster, öka 
klientnöjdheten, stärka delaktigheten för äldre, öka påverkansmöjligheterna, 
rekreation och stöd för orkandet. År 2023 är målet att skapa en klientrådsmodell för 
äldre i Vanda och Kervo välfärdsområde, som ska bli permanent verksamhet i 
välfärdsområdet efter att projektet för utveckling av distanstjänster avslutats. I 
klientrådet medverka äldre personer med olika livssituationer, allt från ensamboende 
till familjer med närståendevård. De närståendevårdare som medverkar i panelen fick 
dela med sig av sina egna erfarenheter av det dagliga livet, vilket gav viktiga 
synpunkter till diskussionen i klientrådet och vidare till utvecklingen av tjänsterna. 

Närståendevårdare till personer med funktionsnedsättning aktiveras genom en 
Webropol-enkät som skickas till dem våren 2023. Enkäten används för att kartlägga 
närståendevårdarnas erfarenheter och deras vilja att delta i klientrådets verksamhet. 
Utifrån enkätsvaren utarbetas en plan där man preciserar de långsiktiga åtgärderna. 
Planen utarbetas i samarbete med klientrådet. Parallellt med enkäten deltar 
personalen också i tillställningar som ordnas av organisationscirklar. Syftet med 
verksamheten ute på fältet är att nå ut till närståendevårdare med invandrarbakgrund 
och att sprida information om närståendevård på ett språk som de förstår. 

Familjer med närståendevård, som får tjänster från välfärdsområdets äldreservice, 
erbjuds distansgrupper som inrättas med utgångspunkt i familjernas önskemål och 
behov. Syftet med grupperna är att ge stöd för närståendevårdarnas orkande och 
erbjuda dem rekreation i hemmet. Närståendevårdarna får låna en surfplatta som de 
får med sig hem och med hjälp av programvara som finns installerad på enheten 
genomförs gruppverksamhet på distans. Gruppverksamhet på distans möjliggör 
gruppverksamhet till exempel för närståendevårdare som är bundna till 
närståendevårdarens arbete dygnet runt. Våren 2023 startas också en motions- och 
kamratstödsgrupp för närståendevårdare i området. Närståendevårdare har 
kontaktats för den uppsökande verksamheten i samarbete med 
klienthandledningsenheterna i Vanda och Kervo.  För närståendevårdarna har det 
också organiserats gruppen Uusia säveliä etsimässä i samarbete med yrkeshögskolan 
Metropolia. I gruppens verksamhet deltar regelbundet åtta familjer med 
närståendevård. Inom funktionshinderservicen ordnas för närståendevårdarna 
gruppcoachning i syfte att öka kamratstödet och se mångfalden i rollen som 
närståendevårdare. För att kunna uppleva kamratstöd ordnas dessa träffar 
åldersgruppsvis för närståendevårdare till 0–14-åringar, 14–28-åringar och 28–65-
åringar. Träffarna ordnas ansikte mot ansikte eller virtuellt, beroende på 
närståendevårdarens önskemål, tre gånger under hösten 2023 och därefter sex 
gånger per år. Samarbetet med Huvudstadsregionens närståendevårdare rf (POLLI) 
intensifieras och i samarbetet utnyttjas en erfarenhetsexpert inom närståendevård 
och kunskaperna om närståendevård på andra språk än finska och svenska. 
Uppmärksamhet fästs vid att informationen för närståendevårdare är lättläst, genom 
att se till att information också delas på lätt språk, med beaktande av 
närståendevårdare som har något annat modersmål än finska eller svenska. 

För att stötta närståendevårdarna och utveckla tjänsterna träffar välfärdsområdets 
aktörer regelbundet 2–4 gånger per år organisationspartner vid partnerskapsbordet 
för stöd för närståendevården i Vanda och Kervo. Man delar information och utvecklar 
verksamheten tillsammans. Från klientrådet får man erfarenhetsbaserad kunskap om 
närståendevårdarnas behov och önskemål. Gemensam expertis är ett viktigt sätt att 
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utveckla verksamheten i enlighet med behoven, stärka delaktigheten och öka 
yrkeskunskaperna. Med hjälp av omfattande nätverk kan man också hitta de personer 
som behöver stöd. 

Klienthandledningen utser en egen kontaktperson för familjerna med 
närståendevård. Den egna kontaktpersonen är samma servicehandledare som gjort 
bedömningen av servicebehovet och den egna servicehandledaren följer upp klienten 
under den tid som närståendevården pågår. Uppföljningen omfattar stöd och 
rådgivning till familjen med närståendevård, minst årliga möten (efter behov). Den 
egna servicehandledaren följer också upp närståendevårdarens orkande och ger vid 
behov stöd. Närståendevårdarens välbefinnandeträffar ordnas minst vartannat år och 
vid behov hänvisas närståendevårdaren till hälsovårdstjänster. 

Nya närståendevårdare i välfärdsområdet erbjuds möjlighet att delta i coachning. 
Coachning ordnas två gånger per år i samarbete med olika nätverkspartner. 
Coachningens innehåll är upplagt efter närståendevårdarnas behov och önskemål. I 
coachningen ingår av föreläsningar av servicehandledare, näringsterapeut, 
munhygienist, en representant för en organisation för närståendevårdare, 
ergoterapeut, fysioterapeut och en handledare inom kinestetik. Dessutom omfattar 
coachningen en genomgång av vardagliga situationer i hemmet med tanke på vården 
av en närstående, och en viktig del av coachningen är säkerställandet av 
närståendevårdarens välbefinnande och orkande. Kamratstödet från andra 
närståendevårdare har upplevts vara en särskilt viktig del av coachningen.

Närståendevårdarnas orkande har också stöttats genom att ordna möjlighet till 
tillfällig vård inom dagverksamheten, när närståendevårdaren har ett akut ärende att 
sköta och inte kan ta hand om sin närstående. Vårdtagare kan delta tillfälligt i 
dagverksamheten både i Kervo och Vanda.

I Vanda och Kervo välfärdsområde har alla klienter som regelbundet får hemvård och 
alla vårdtagare inom närståendevården en namngiven läkare. I första hand är läkaren 
en hälsocentralsläkare. I fråga om klienter som behöver mycket tjänster är den 
namngivna läkaren hemvårdsläkaren, om kriterierna uppfylls. Målet är att ge äldre 
invånare stöd för ett tryggt boende i hemmet trots nedsatt funktionsförmåga till följd 
av sjukdomar. Med denna verksamhetsmodell säkerställs också det medicinska stödet 
som familjerna med närståendevård behöver för att trygga välbefinnandet.

För att stötta närståendevårdarna och utveckla tjänsterna träffar välfärdsområdets 
aktörer regelbundet 2–4 gånger per år organisationspartner vid partnerskapsbordet 
för stöd för närståendevården i Vanda och Kervo. Man delar information och utvecklar 
verksamheten tillsammans. Från klientrådet får man erfarenhetsbaserad kunskap om 
närståendevårdarnas behov och önskemål. Gemensam expertis är ett viktigt sätt att 
utveckla verksamheten i enlighet med behoven, stärka delaktigheten och öka 
yrkeskunskaperna. Med hjälp av omfattande nätverk kan man också hitta de personer 
som behöver stöd.

Med hjälp av de befintliga tjänsterna för äldre identifieras redan närståendevårdarnas 
servicebehov och man försöker tillgodose dem. Med projektet för stöd till 
närståendevårdare, som startar 2023 i välfärdsområdet, och med hjälp av klientrådet 
kan vi identifiera närståendevårdarnas behov och önskemål och utveckla funktioner 
som stöder närståendevårdarnas välbefinnande.
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Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 101
Svar på fullmäktigemotionen gällande åtgärder för att lindra ensamhet hos äldre personer

VAKEDno-2022-67

Ärendets beredare: Minna Lahnalampi-Lahtinen 

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 21.6.2022 § 66 lämnades Antero 
Eerolas fullmäktigemotion "Åtgärder för att lindra ensamhet hos äldre personer". 
Fullmäktigemotionen har undertecknats av 28 välfärdsområdesledamöter. 
Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

”Coronapandemin som drabbade hela världen, och Finland som en del av den, innebar att 
människor isolerades från varandra under en lång tid. Det här har haft tydliga negativa 

 effekter på den psykiska hälsan och upplevelsen av ensamhet hos människor i olika åldrar.

Störst uppmärksamhet har ägnats åt de problem som det här har lett till hos unga 
människor och vars konsekvenser kan ha en negativ inverkan under lång tid framöver. 

 Ansträngningar har dock gjorts för att mildra och lösa dem, som sig bör.

Men den sociala isoleringen under coronatiden har även drabbat äldre människor. För 
många äldre kan ensamheten vara mer långvarig, särskilt om personens livspartner, 

 närstående och vänner redan har gått bort när de har blivit äldre. Detta förstärks av 
 äldreomsorgens nuvarande ideologi, som har som utgångspunkt – även av ekonomiska 

 skäl – att äldre människor ska bo hemma så länge som möjligt, även om deras fysiska och 
 psykiska tillstånd inte längre tillåter det.

Därför bör Vanda och Kervo välfärdsområde satsa på åtgärder, i synnerhet uppsökande 
äldreomsorg, för att identifiera och lindra upplevelsen av ensamhet bland äldre personer.

En av modellerna kunde vara det tidsbegränsade projektet Ensamma äldre i Vanda som 
 inleddes hösten 2018, eller eventuellt en fortsättning på det. Under projektet användes en
 enkät för att samla in information om upplevelser av ensamhet bland stadsbor över 75 år

 som bor ensamma hemma. Frågeformuläret skickades till över tusen personer, varav tio
valdes ut för mer djupgående intervjuer.

Baserat på den insamlade informationen utarbetades en åtgärdsplan. För att genomföra 
planen grundades ett särskilt projekt, Ensamma äldre i Vanda, med egna anställda. 

 Erfarenheterna av projektet var uppmuntrande.

En av åtgärderna är dagverksamhet för äldre. Även pensionärsorganisationerna och 
välfärdsområdets äldreråd bör involveras i arbetet.

På basis av det som skrivits ovan gör vi välfärdsområdesledamöter vid Vanda och Kervo 
välfärdsområde som undertecknat den följande fullmäktigemotionen:

* Vanda och Kervo välfärdsområde börjar kartlägga upplevelser av ensamhet bland 
ensamboende äldre personer samt inleder och fortsätter befintliga åtgärder för att lindra 
dem.”

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 21.6.2022 § 66 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och skicka den vidare för beredning till 
sektordirektören för äldreservice.
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Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen:

I välfärdsområdet har man identifierat behovet av att utveckla åtgärderna som syftar 
till att minska ensamheten bland äldre. Att minska upplevelsen av ensamhet är viktig 
förebyggande verksamhet, som välfärdsområdet vill främja i samarbete med Vanda 
och Kervo städer samt organisationsaktörer i området.

Upplevelsen av ensamhet bland äldre har kartlagts i flera utredningar och 
undersökningar de senaste åren. Utredningen Yksinäiset vanhukset Vantaalla gjordes 
2018–2019. Baserat på resultaten startades projektet för uppsökande äldrearbete, 
Kiinnekohtia, som ingår i programmet för positiv särbehandling och inom ramen för 
vilket man sökte och hittade ensamma äldre 2020–2022. Utredningen och projektet 
visade att det finns behov av regional verksamhet och att både frivilligverksamhet och 
rehabiliterande dagverksamhet är betydande metoder som lindrar ensamheten.

Enligt en studie av Lehtisalo et al. från 2021 har man under coronapandemin sett 
ökad ensamhet hos ensamboende äldre. I studien av Rantanen et al. från 2021 
konstaterades att coronarestriktionerna inskränkt äldre personers livssfär, aktivitet 
och välbefinnande. Välbefinnandet har fått stöd av aktivt agentskap i sådant som är 
meningsfullt.

Orsakerna till ensamhet hos äldre och äldre personers upplevelser av ensamhet är 
individuella, och det är viktigt att hitta de äldre som behöver stöd och att förebygga de 
negativa effekterna av ensamhet. I klienthandledningen i Vanda startades 2022 
kampanjen Viserrä huolesi, där målet var att i högre grad identifiera oro hos äldre och 
få äldre personer att berätta om sin oro för att kunna ingripa i tidigt skede i olika slags 
situationer, bedöma behovet och inleda stödåtgärder. Syftet med kampanjen var att i 
tid hitta de personer som behöver råd och hjälp för att kunna ge handledning och 
rådgivning i rätt tid. Med kampanjen synliggjordes Seniorrådgivningens verksamhet 
och kontaktkanaler samt utvidgningen av Seniorrådgivningen till Kervo. 
Välfärdsområdet kommer även i fortsättningen att satsa på information om 
Seniorrådgivningens verksamhet (verksamhet ute på fältet, telefontjänst, e-post och 
Maisa-meddelanden) och på att vidareutveckla välfärdsområdets webbplats.

Medarbetarna vid Seniorrådgivningen och klienthandledningen lägger ofta märke till 
att ensamhet är en av de bakomliggande faktorerna när en klient tar kontakt och 
önskar hjälp i vardagen. Seniorrådgivningen tar emot meddelanden och 
orosanmälningar som rör ensamhet, hjälpbehov och risk för marginalisering. För 
hemvårdspersonalen berättar klienterna att de saknar sällskap och mer tid med 
medarbetarna. HyväTyö-verksamheten som inleddes 2015 uppstod utifrån en idé hos 
hemvårdens personal om huruvida det skulle gå att hitta personer som kunde hjälpa 
ensamma äldre med vardagssysslor. HyväTyö-verksamheten genomförs i samarbete 
med sysselsättningstjänsterna, genom vilken man hittar långtidsarbetslösa personer 



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 6/2023 35 ( )57
Områdesstyrelsen 18.04.2023

 

som är lämpliga assistenter. Äldre människor som inte har någon närstående som kan 
ge dem stöd i det dagliga livet får hjälp av assistenterna med små sysslor i hemmet 
samt sällskap för samtal och utevistelser. 

Genom frivilligverksamhet söker man vänner till ensamma äldre och ordnar 
gruppverksamhet i öppna Kvartersklubbar runt om i Vanda. Kvartersklubbarna drivs 
av frivilliga och deltagarna är äldre personer från närområdet. Verksamheten 
samordnas av verksamhetsledaren för frivilligverksamheten.

För ensamma äldre erbjuds verksamhet som ordnas av den lokala församlingen. Ett 
exempel på detta är Keikka-apu-verksamheten i området för Vandaforsens och 
Tavastby församlingar. Hos Keikka-apu-verksamheten kan ensamma äldre be om en 
ledsagare till exempel för ett besök hos frisören eller för en utevistelse, om man inte 
har några närstående eller om dessa inte har möjlighet att hjälpa till.

I projektet Kiinnekohtia i programmet för positiv särbehandling genomfördes 
uppsökande äldrearbete 2020–2022 i Vanda. I det uppsökande äldrearbetet hittades 
ensamma och marginaliserade äldre och äldre som löper risk för marginalisering. Det 
uppsökande arbetet genomfördes i ett omfattande nätverk där flera instanser från 
social- och hälsovården, organisationer och projektpartner deltog, och i slutet av 2022 
inleddes ett samarbete med Kervo stad och det upphittande äldrearbetet. Med hjälp 
av det uppsökande äldrearbetet kunde man hitta och identifiera dolda stöd- och 
hjälpbehov hos äldre och som resultat har man satt in stödtjänster för en del äldre 
eller ökat stödtjänsterna. Nästan hälften av klienterna inom det uppsökande arbetet 
hade nytta av en ledsagare i en utmanande livssituation och de klarade sig senare 
med hjälp av lättare stöd, till exempel hjälp från en frivillig aktör. Den individriktade 
uppsökande äldrearbetet kommer att fortsätta i projekt och program som startar 
2023.  

I den första etappen av projektet Kiinnekohtia i programmet för positiv särbehandling 
främjades den gemenskapliga verksamheten vid de tre seniorhusen i Vanda, och 
denna verksamhet fortgår fortfarande som permanent verksamhet. I seniorhusen bor 
mindre bemedlade äldre personer som har olika slags utmaningar med 
livshanteringen. Deras vardag stöds och ensamhet lindras genom ett partnerskap 
med Yhteinen pöytä-nätverket och Porinapiiri-verksamhet som stöder 
gemenskapsboende. I Vanda startades i Håkansböle, Björkby och Mårtensdal PILKE-
grupper för äldre missbrukare, vars verksamhet fortsätter. Gruppen stöder deltagarna 
i ett rusmedelsfritt liv genom att ordna meningsfulla aktiviteter. 

I Kervo har det uppsökande äldrearbetet genomförts i ett omfattande 
samarbetsnätverk där äldrerådet, den tredje sektorn och stadens aktörer ingår. 
Nätverket har haft möjlighet att nå sådana äldre som annars inte är synliga. Ett viktigt 
element är OmaisOiva-kioskerna, som är lättillgängligt placerade på ställen där 
människor vistas, till exempel i köpcenter, så att det är enkelt att komma in för råd. 
Detta viktiga nätverkssamarbete fortsätter också i välfärdsområdet.

Rehabiliterande dagverksamhet ordnas i hela välfärdsområdet. De klienter som fått 
ett beslut deltar i verksamheten antingen på heltid eller deltid. Heldagsverksamheten 
är ett stöd för närståendevårdarens orkande och tillgodoser ensamma äldre 
personers behov av social verksamhet som upprätthåller funktionsförmågan. 
Deldagsverksamheten, Punttia ja pullaa, stöder både upprätthållandet av den fysiska 
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funktionsförmågan genom gym- och motionsövningar och det sociala välbefinnandet 
genom att göra det möjligt att träffa andra i gruppen. Målet är att utvidga 
gruppverksamheten Punttia ja pullaa till Kervo så fort man hittar lämpliga lokaler. För 
personer som avslutat perioden i dagverksamhet, som är helt ensamma och som 
utöver dagverksamheten inte har andra stödtjänster, har det erbjudits dagverksamhet 
på distans. Dagverksamheten på distans har upplevts vara en viktig gemenskap som 
lindrar ensamheten.

I utvecklingsprojektet inom Vanda och Kervos distanstjänster som stöder boendet i 
hemmet har man under 2022 börjat utveckla olika gruppverksamheter tillsammans 
med hemvårdens klienter och deras anhöriga. I utvecklandet av verksamheten har 
man lyssnat på klienterna och deras anhöriga om deras behov i vardagen och 
önskemål. Med de verksamheter som utvecklas eftersträvas minskad ensamhet, en 
rytm i vardagen och meningsfulla aktiviteter tillsammans med andra. Med 
verksamheterna i gruppform försöker man också aktivera klienten och ge stöd för 
funktionsförmågan så att vardagen i hemmet ska vara mer meningsfull. 
Gruppverksamheten har bestått av olika slags gympagrupper, minnesgrupper, 
frågesportsgrupper, grupper som lyssnar på musik och grupper som äter 
tillsammans. Gruppen själv har definierat vilka innehåll som behövs och i 
genomförandet har också aktörer från andra sektorer medverkat, till exempel 
församlingen, som julen 2022 ordnade en direktsändning från konserten med de 
vackraste julsångerna i Helsinge kyrka S:t Lars för klienterna som får hemvård på 
distans. 

Klienterna som får hemvård på distans får låna en surfplatta från Vanda och Kervo 
välfärdsområde, som också de anhöriga kan ringa för att se sin anhörig via skärmen. 
Enligt enkäten som genomfördes i projektet för utveckling av distanstjänsterna har de 
anhöriga upplevt ökad trygghetskänsla tack vare möjligheten att kontakta sin 
familjemedlem i hemmet, till och med från andra sidan av landet eller från utlandet. 
En del anhöriga hade också gett sin äldre anhöriga handledning i de dagliga sysslorna 
via enheten. En enhet för fjärrförbindelse i den äldre personens hem har gett många 
familjer möjlighet att vara mer delaktiga i sin anhörigas vardag.

Dessutom pågår i Vanda och Kervo välfärdsområde under 2023–2025 en satsning där 
man med hjälp av flera åtgärder lindrar ensamheten hos äldre. Man håller på att 
starta projekt och samarbetsprogram som ska ta itu med utmaningen. I 
välfärdsområdets välfärdsberättelse och välfärdsplan som bereds framhävs dessutom 
sambandet mellan främjandet av hälsa, välfärd och säkerhet och välfärdsområdets 
strategi. Arbetet för främjande av hälsa och välfärd går ut på att minska skillnader i 
hälsa och välfärd mellan olika befolkningsgrupper, upprätthålla och förbättra hälsa, 
välfärd, delaktighet samt arbets- och funktionsförmåga och att förebygga bland annat 
psykisk ohälsa, skador orsakade av missbruk, sjukdomar, olyckor, bristande 
delaktighet och marginalisering. 

I välfärdsområdets strategi är särskilt aspekterna Vi stärker välfärd och säkerhet samt 
Vi verkar tillsammans starkt kopplade till främjandet av hälsa och välfärd. Främjandet 
av hälsa och välfärd är också starkt länkat till välfärdsområdets delaktighetsprogram. 
Enligt strategin stöds äldre personers funktionsförmåga och förbättras deras 
livskvalitet genom att ordna individuella, förutseende och förebyggande tjänster. Som 
ett viktigt mål har man lyft fram förbättrandet av tillgången till tjänster för de invånare 
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som har det sämst ställt och förmågan att bättre identifiera de klienter som behöver 
mycket tjänster. 

Inom äldreservicen försöker vi uppnå målen enligt strategin med hjälp av Vanda och 
Kervo välfärdsområdes projekt VaKeHyva – Hyvät palvelut enligt Finlands program för 
hållbar tillväxt. Projektet syftar till att stöda äldre personers boende i hemmet genom 
att rikta in tjänster utifrån ett proaktivt arbetssätt och genom att förtydliga 
välfärdsområdets helhet av tjänster för äldre som produceras i hemmet och knyta 
dessa på ett naturligt sätt till hela serviceutbudet inom social- och hälsovården. Äldre 
personer får bättre tillgång till tjänster i rätt tid när dolda stödbehov och problem 
identifieras med hjälp av förebyggande insatser i tidigt skede, och social- och 
hälsovårdens tjänster gör det möjligt att bo hemma med god funktionsförmåga. 
Projektet Hyvä Ikä kommer att ta fram en modell för seniorverksamhet som gör det 
enklare att ta kontakt när det uppstår oro och med hjälp av vilken äldre personer kan 
nås proaktivt. I projektet bedrivs ett samarbete med organisationer, frivilliga, 
städernas basservice (t.ex. kultur- och idrottstjänster) samt välfärdsområdet för att 
fortsätta och vidareutveckla de verksamhetsmodeller som används i arbetet enligt 
modellen för positiv särbehandling och i det uppsökande äldrearbetet så att dessa 
kan inkluderas i utbudet inom äldreservicen.

Parallellt med detta utvecklingsarbete som gäller hela välfärdsområdet startar i 
Havukoski och Myrbacka våren 2023 ett program som finansieras av Päivikki och 
Sakari Sohlbergs stiftelse. I programmet skapas en servicehelhet som fungerar som 
ett nätverk och en modell med vilken man kan tillhandahålla mångsidigt, snabbt och 
rättidigt stöd. Programmet genomförs genom fem arbetspaket som producerar 
innehåll för uppgifterna enligt finansieringsprogrammet. Arbetspaketen är hjälp med 
det digitala, stöd i vardagen, psykiskt välbefinnande, stöd för föräldraskapet samt 
psykiskt välbefinnande hos äldre. Finansiering har beviljats till verkningsfulla och 
mätbara åtgärder, och syftet är att främja, vidareutveckla och utvidga bästa 
verksamhetsmodeller som redan används. Målet för arbetspaketet för stöd för 
psykiskt välbefinnande hos äldre är att hitta äldre i utsatt ställning genom ett 
nätverkssamarbete med hemvården i området, gerontologiskt socialarbete och 
yrkesutbildade personer som arbetar med bedömning av servicebehovet. Det 
uppsökande äldrearbetet träffar den äldre personen under 1–6 månaders tid och 
stöder klienten enligt klientens behov och mål att hitta samtalshjälp, delta i 
gruppverksamhet eller få en frivillig stödperson. I programmet producerar 
Diakonissanstalten och HelsingforsMissionen uppsökande äldrearbete, tjänsten 
Seniorhållplatsen och tjänsten med stödpersoner för den äldre befolkningen i 
området. De utvecklar verksamheten tillsammans med äldreservicen och olika aktörer 
i områdena.

Välfärdsområdet beviljar årligen understöd till verksamhet som stöder social- och 
hälsovården. Välfärdsområdets understöd till verksamhet som stöder social- och 
hälsovården beviljas i första hand till de delar av verksamheten som stöder 
välfärdsområdets lagstadgade uppgifter. Understöd beviljas till verksamhet som är i 
linje med välfärdsområdets värderingar och som främjar uppnåendet av de 
strategiska målen samt stöder välfärdsområdets egen serviceverksamhet. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 14.3.2023 § 63 att bevilja 
understöd för 2023 till 29 sökanden, till ett sammanlagt belopp om 850 000 euro. Som 
verksamhetsunderstöd beviljades till 21 sökanden sammanlagt 94 500 euro och som 
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partnerskapsunderstöd till åtta sökanden sammanlagt 755 500 euro. Understöd 
beviljades bland annat till Kulttuuriyhdistys Kielo ry för anordnande av konserter och 
samtalsträffar i vårdhem, till Tikkurilan Eläkkeensaajat ry för besöksverksamhet under 
rubriken Paas poiketen samt till Turvallisen vanhuuden puolesta Suvanto ry för öppna 
tjänster inom arbetet för att förebygga våld mot äldre, långvarigt stöd, 
kamratstödsgrupper samt träffar med låg tröskel. Dessutom beviljades understöd till 
bland annat Marjatta-säätiös gemenskapsverksamhet för äldre Myyrasti och Havurasti 
och till stigverksamhet. 

Baserat på informationen som fåtts från utredningar och studier som redan gjorts har 
man alltså satt in flera olika åtgärder i välfärdsområdet, men vilka man försöker svara 
på denna fullmäktigemotion för att på så sätt lindra ensamboende äldres upplevelser 
av ensamhet.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 102
Svar på fullmäktigemotionen gällande införandet av psykiatriska sjukskötarjänster som en 
del av Vanda och Kervo välfärdsområdes elevvård i grundskolorna

VAKEDno-2022-67

Ärendets beredare: Specialsakkunnig Marjukka Laakso

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 20.12.2022 § 114 lämnades Marjo 
Vackers fullmäktigemotion "Psykiatriska sjukskötartjänster som en del av Vanda 

  Fullmäktigemotionen har och Kervo välfärdsområdets elevvård i grundskolorna".
undertecknats av 27 välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade följande 
lydelse:

Vi undertecknade ledamöter föreslår följande:

Enligt statistik från Institutet för hälsa och välfärd lider upp till vart fjärde barn och 
ungdom av mentala problem. För vissa elever är problemen så svåra, att de inte kan gå i 
skolan. Covid-19 pandemin har ökat dessa problem till en mer oroväckande nivå än 
tidigare och den nuvarande globala världssituationen skapar ytterligare utmaningar.

Tjänsten som genomförs som en lågtröskeltjänst utan tidsbokning bör fås dit barn och 
unga finns, till skolorna. Situationerna i skolorna är mycket belastade för elevvården och 
oftast behövs även tidsbokning för mötet. Med den här psykiatriska sjukskötarmodellen 
skulle vi möjliggöra en tröskelfri tjänst som förebygger barn och ungas mentala hälsa och 
möter akuta situationer. Framför allt nu när det finns utmaningar nationellt i tillgången till 
psykologer och kuratorer, skulle det verkligen finnas ett behov av det här arrangemanget.

Tillgången till hjälp ska finnas inom räckhåll och det ska vara möjligt att söka hjälp utan att 
man väcker uppmärksamhet. Alla har inte en människa som man kan prata med eller en 
plats där man kan prata. Det kan vara skrämmande att prata om svåra saker. Sedan 
tidigare känner vi till de belastade mentalvårdstjänsterna, som vi inte kan svara på inom 
det önskade tidsfönstret. I synnerhet svårigheten att få tider eller att det drar ut på tiden 
ökar barns och ungas frustration. Detta för med sig en brist på förtroende och det finns 
fortfarande en ovisshet kring hur man får tillgång till tjänsterna, även om medvetenheten 
om den mentala hälsan har ökat.

När man i samhället satsar på generationen som växer upp, kan man bidra till att de får 
möjlighet till en sund och hälsosam bas för livet även för den mentala hälsan. När vi även 
satsar på förebyggandet av barns och ungas mentala hälsa förebygger vi kedjereaktionen. 
Om barnet eller den unga mår dåligt, så påverkar det även familjen och omgivningen, då 
man senare också kan stöta på problem med de äldres mentala hälsa och/eller missbruk.

Vi undertecknade föreslår för tjänsteinnehavarna att man granskar den här sortens 
vakanser, genom att använda en del av den befintliga elevvårdens resurser, om det inte 
finns någon möjlighet till extra vakanser.

Säkert vill nästan alla av oss trygga barnens och de ungas hela uppväxt även i Vanda och 
Kervo välfärdsområde. Nu finns möjligheten att göra konkreta handlingar och satsa på vår 
befolknings välbefinnande, på den växande generationen.

Detta är en av de viktigaste investeringarna, som betalar sig tillbaka flera gånger om."
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Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen på sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen: 

Sektorn för tjänster för barn, unga och familjer har i uppgift att främja välbefinnandet 
för barn, unga och familjer i välfärdsområdet genom att ordna lagstadgade 
förebyggande, stöttande och korrigerande social- och hälsovårdstjänster. Sektorns 
viktigaste uppgift är att förbättra välbefinnandet hos barn, unga och familjer, vilket 
man främjar med effektiva tjänster för tidigt stöd som ges i rätt tid. Ett av sektorns 
viktigaste mål för ekonomiplaneperioden 2023–2026 är att stöda den psykiska hälsan 
hos barn och unga genom snabbare tillgång till tjänster som stöder den psykiska 
hälsan.

Målet eftersträvas bland annat genom följande åtgärder:  

• Man fortsätter att utveckla mentalvårds- och missbrukartjänsterna med låg tröskel. 
Tjänster för unga tillhandahålls vid tre enheter: Nuppi Västra, Nuppi Östra och 
Keravan Asema. 

Serviceutbudet och en enhetlig klientprocess utvecklas för att förbättra tjänsternas 
tillgänglighet. 

• Samarbetet med HUS barn- och ungdomspsykiatri intensifieras genom att utvidga 
det gemensamma utvecklingsarbetet, såsom utvecklingen av servicestigar inom 
ramen för Finlands program för hållbar tillväxt. 

• Arbetsfördelningen i mentalvårdsarbetet för barn och unga förtydligas och 
samarbetet mellan elev- och studerandevården (hälsovårdare, psykologer och 
kuratorer) familjerådgivningens tjänster och de psykosociala tjänsterna för unga 
intensifieras för att ge klienterna snabbare tillgång till vård.

 (Budget 2023/Välfärdsområdesdirektörens framställning)

Stöd för barns och ungas psykiska hälsa och elev- och studerandevården i 
grundskolan

Elev- och studerandevården är arbete som utförs i skolor och läroanstalter för att 
främja, upprätthålla och skapa förutsättningar för elevens och den studerandes goda 
inlärning, psykiska och fysiska hälsa samt sociala välbefinnande. Utbildningsväsendet 
och social- och hälsovårdsväsendet genomför elev- och studerandevården som ett 
planmässigt, sektorsövergripande samarbete. Detta görs tillsammans med eleverna 
eller studerandena, deras vårdnadshavare och vid behov med andra 
samarbetspartner. För att kunna genomföra det tidiga ingripandet och stödet krävs 
ett bra samarbete mellan läroanstalten och skol- och studerandehälsovården. (Elev- 
och studerandevård – THL)

I Vanda och Kervo välfärdsområde arbetar för närvarande tre psykiatriska sjukskötare 
i elev- och studerandevården i den grundläggande utbildningen. I Vanda och Kervo 
välfärdsområde erbjuder alla aktörer inom elev- och studerandevården (kuratorer, 
hälsovårdare och psykologer samt psykiatriska sjukskötare) även stöd vid utmaningar 
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med den psykiska hälsan. I Vanda och Kervo välfärdsområde kan barn och unga själva 
boka en tid till elev- och studerandevårdens tjänster per telefon, via e-post, via Wilma, 
med WhatsApp eller genom att besöka mottagningen.  Man kan också bli klient 
genom att vårdnadshavaren eller en medarbetare vid läroanstalten tar kontakt. 

Tjänster som stöder den psykiska hälsan erbjuds förutom vid elev- och 
studerandevården även vid andra tjänster. Familjerådgivningen erbjuder tjänster som 
stöder den psykiska hälsan för barn och unga. Familjerådgivningens tjänster 
tillhandahålls sektorsövergripande tillsammans med experter på socialt arbete, 
psykologi och medicin samt enligt behoven med andra experter. Föräldern, barnet 
eller den unga kan själv kontakta familjerådgivningens tjänster genom att ringa 
rådgivningen och handledningen för barnfamiljer. Stöd för den psykiska hälsan för 
unga (13–21-åringar) och deras närstående erbjuds även vid Nuppi.  Här erbjuds hjälp 
med låg tröskel i frågor kring sociala relationer, psykisk hälsa, missbruk och 
livshantering.  

Serviceområdets centrala mål är att förtydliga arbetsfördelningen mellan de instanser 
som ger stöd för psykisk hälsa hos barn och unga och behandlande instanser och att 
intensifiera samarbetet. Samarbetet och servicekedjornas smidighet granskas mellan 
den förebyggande elev- och studerandevården, de psykosociala tjänsterna och den 
specialiserade sjukvården. I arbetet måste man bland annat beakta att den 
lagstadgade dimensioneringen av psykologer (1 psykolog/780 elever) i elev- och 
studerandevården träder i kraft från och med 1.8.2023. Därför kan elev- och 
studerandevårdens psykolog inte ersättas med en sjukskötarvakans. I planeringen av 
smidiga servicekedjor kommer man emellertid också att granska olika arbetsmodeller, 
uppgifter i olika vakanser och omfattningen av vakansbehoven.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 103
Svar på fullmäktigemotionen gällande inkludering av specialungdomsarbetet som en del av 
bedömningen av barnskyddets servicebehov

VAKEDno-2022-67

Ärendets beredare: specialsakkunnig Marjukka Laakso 

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 20.12.2022 § 144 lämnades Gashaw 
Kaisa Bibanis fullmäktigemotion ”Specialungdomsarbetet som en del av 

 Fullmäktigemotionen har bedömningen av barnskyddets servicebehov”.
undertecknats av 18 välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade följande 
lydelse:

”Välfärdsområdet gör ett aktivt, gemensamt och multiprofessionellt arbete för att främja 
ungas välbefinnande samt förebygga ungdomsbrottsligheten tillsammans med både Vanda 
och Kervo städer som organisationer och myndigheter.

På grund av de ungas ökade utmaningar bör ungdomsarbetets betydelse betonas 
ytterligare som en del av bedömningen av servicebehovet, så att man redan i 
bedömningsfasen kan få en övergripande bild av den ungas situation. Startpunkten för 
ungdomsarbetet är bedömningen av den ungas livsmiljö och med den förstärkningen av 
den unges aktörskap både i individ- som gruppsituationer. Specialungdomsarbetaren bör 
alltså arbeta som socialarbetarens arbetspar i bedömningen av servicebehovet och 
utvecklandet av en multiprofessionell verksamhet samt förebygga så att den unge inte 
hamnar i kris.

Grunder för motionen:

Få den ungas kontakt som stöd, om det uppstår svårigheter i socialarbetet
Funktionsmodell som skapas av omgivningen
Att öka växelverkan och samarbete enligt den ungas intresse
Ungdomsarbetet för med sig ett annorlunda närmande, som kan utnyttjas mer 
systematiskt, så att man får det bästa resultatet för den unga
I ungdomsarbetet där man känner den unga sedan tidigare, är det lättare att få en 
uppfattning om den ungas helhetssituation (styrkor, resurser, intressen, omgivning, 
vänkrets)”

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 17.1.2023 § 17 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och skicka den vidare för beredning till 
sektordirektören för tjänster för barn, unga och familjer senast 20.6.2023. 

Motionen lämnades in redan 2022, men den besvaras först nu på grund av inledandet 
av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har formulerats utifrån den aktuella 
situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga som var i kraft 2022 
tillämpades under 2022 inte tidsfristen på sex månader på svaren på 
fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.

Svar på fullmäktigemotionen: 

Sektorn för tjänster för barn, unga och familjer har i uppgift att främja välbefinnandet 
för barn, unga och familjer i välfärdsområdet genom att ordna lagstadgade 
förebyggande, stöttande och korrigerande social- och hälsovårdstjänster. Sektorn är 
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indelad i serviceområdena för förebyggande tjänster för familjer, tjänster som stöder 
familjer och specialtjänster för familjer. Serviceområdet för tjänster som stöder 
familjer producerar stödtjänster inom hälso- och sjukvården för barnfamiljer och unga 
i Vanda och Kervo välfärdsområde. Bedömning av servicebehovet enligt 36 § i 
socialvårdslagen görs i Vanda och Kervo välfärdsområde vid enheten för bedömning 
av servicebehovet och familjesocialarbete. 

För bedömningen av servicebehovet svarar en sådan yrkesutbildad person inom 
socialvården enligt 3 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvården (817
/2015) som är ändamålsenlig för bedömningen, om inte något annat föreskrivs någon 
annanstans i lag. För bedömningen av servicebehovet hos barn som behöver särskilt 
stöd och andra personer som behöver särskilt stöd svarar en socialarbetare i 
tjänsteförhållande (22.4.2016/292). 

Bedömningen görs i den omfattning som klientens livssituation kräver i samarbete 
med klienten och vid behov med klientens anhöriga och närstående samt andra 
aktörer  (socialvårdslagen § 36). En specialungdomsarbetare kan involveras i 
utarbetandet av bedömningen av servicebehovet, om den yrkeskunniga person inom 
socialvården som ansvarar för bedömningen av servicebehovet eller den unga eller 
hens familj anser att det finns behov av detta och man anser att 
specialungdomsarbetaren är en väsentlig del av barnets eller den ungas aktuella 
uppväxtmiljö och arbetet anses ha särskild inverkan på barnets eller den ungas liv. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar den mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Beslut
Till beskrivningsdelen fastställdes ett tillägg: ”Motionen lämnades in redan 2022, men 
den besvaras först nu på grund av inledandet av välfärdsområdets verksamhet. Svaret har 
formulerats utifrån den aktuella situationen. Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga 
som var i kraft 2022 tillämpades under 2022 inte tidsfristen om sex månader på svaren på 

 fullmäktigemotioner, varför svaret på motionen tas upp för beslutsfattande nu.” 

Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 104
Sammanställning över fullmäktigemotioner 2022

VAKEDno-2022-67

Beredare av ärendet: tf. förvaltningsdirektör Riikka Liljeroos

Enligt § 133 i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde ska 
välfärdsområdesstyrelsen ska årligen före utgången av april tillkännage för 
välfärdsområdesfullmäktige en förteckning över de motioner som 
fullmäktigeledamöterna väckt som välfärdsområdesfullmäktige fram till utgången av 
föregående år ännu inte behandlat färdigt. Samtidigt ska styrelsen meddela vilka 
åtgärder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullmäktige kan konstatera vilka 
motioner som är slutbehandlade. I detta sammanhang kan man ge en förteckning 
över de övriga motioner som väckts under fullmäktigeperioden som fortfarande är 
obesvarade.

Sammanställning över fullmäktigemotioner 2022:

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
8.3.2022:

Centerns fullmäktigegrupps fullmäktigemotion som gäller uppdatering av 
berednings- och räddningsplanen för Vandas och Kervos välfärdsområde. 
Fullmäktigemotionen har underteckats av 21 ledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 
§ 47 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till räddningsverkets beredningsdirektören för beredning.  
Områdesstyrelsen behandlade svaret till fullmäktigemotionen vid sitt 
sammanträde 20.2022 § 251. Välfärdsområdesfullmäktige beslutade 
att vid sitt sammanträde 22.11.2022 § 95 anteckna den mottagna 
utredningen för kännedom som svar på fullmäktigemotionen och 
konstatera fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Antero Eerolas fullmäktigemotion som gäller stöd för de som drabbats av 
kriget i Ukraina. Initiativet har underteckats av 31 ledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 7.4.2022 § 
48 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till ekonomiberedningsdirektören för beredning.
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

De Grönas fullmäktigegrupps fullmäktigemotion som gäller tryggande av 
tillräckliga mental- och missbrukstjänster inom Vanda och Kervo 
välfärdsområde. Initiativet har underteckats av 12 ledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 7.4.2022 § 
49 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
för beredning till sektordirektören för hälsovårdstjänster. Svaret 
bereds när sektordirektören för hälsovårdstjänster har inlett sitt 
arbete.
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Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
29.3.2022:

Fullmäktigemotion för att säkerställa organisationernas 
verksamhetsförutsättningar i välfärdsområdet, som undertecknats av Riitta 
Särkelä och 46 övriga områdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen har 
dessutom undertecknats av 46 områdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 7.4.2022 § 
50 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till ekonomiberedningsdirektören samt specialsakkunniga (främjande 
av hälsa / delaktighet) för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
19.4.2022:

Centerns områdesfullmäktigegrupps fullmäktigemotion "Höga 
kvalitetskrav på konkurrensutsättningen av Vanda och Kervo 
välfärdsområdets måltidsupphandlingar”. Fullmäktigemotionen har 
undertecknats av 23 välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 
§ 82 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till förvaltningsberedningsdirektören för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

De Grönas fullmäktigegrupps fullmäktigemotion ”Fullmäktigemotion om 
utarbetande av strategin för klimat och hållbar utveckling för Vanda och 
Kervo välfärdsområde”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 10 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 
§ 83 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till chefen för strategiberedningen för beredning. 
Områdesstyrelsen behandlade svaret till fullmäktigemotionen vid sitt 
sammanträde 30.11.2022 § 251. Välfärdsområdesfullmäktige 
beslutade att vid sitt sammanträde 22.11.2022 § 95 anteckna den 
mottagna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstatera fullmäktigemotionen vara 
slutbehandlad.

KD fullmäktigegrupps fullmäktigemotion "Fullmäktigemotion om 
utvecklande av bestående vård- och servicerelationer inom Vanda och 
Kervo välfärdsområde". Fullmäktigemotionen har undertecknats av 28 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 
§ 87 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
för beredning till sektordirektören för hälsovårdstjänster, 



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 6/2023 46 ( )57
Områdesstyrelsen 18.04.2023

 

sektordirektören för barn, unga och familjer, sektordirektören för 
äldreservice samt sektordirektören för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice. Svaret bereds när sektordirektörerna har 
inlett sitt arbete.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Reija Frimans fullmäktigemotion ”Kulturellt välbefinnande som en del av 
social- och hälsovårdstjänsterna”. Fullmäktigemotionen har undertecknats 
av 21 välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 
§ 84 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den för 
beredning till chefen för strategiberedningen samt sakkunniga för 
främjandet av hälsa och välfärd.  
Svaret på motionen behandlades i områdesstyrelsen 5.10.2022 § 197 
och i områdesfullmäktige 22.11.2022 § 96. 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt att återremittera 
ärendet för ny beredning.
Det nya svaret på fullmäktigemotionen behandlas i 
områdesstyrelsens sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Jussi Saramos fullmäktigemotion "Fullmäktigemotion om utarbetande av 
strategin för neurodiversitet". Fullmäktigemotionen har undertecknats av 
20 välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 
§ 86 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
för beredning till sektordirektörerna för sektorn för 
hälsovårdstjänster och sektorn för tjänster för barn, unga och 
familjer. Svaret bereds när sektordirektörerna har inlett sitt arbete.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Vänsterförbundets fullmäktigegrupps fullmäktigemotion "Förebyggande 
arbete med låg tröskel". Fullmäktigemotionen har undertecknats av 37 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
18.5.2022 § 85 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka den för beredning till sektordirektören för sektorn för tjänster 
för barn, unga och familjer. Svaret bereds när sektordirektören har 
inlett sitt arbete.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
31.5.2022:

Anne Karjalainens fullmäktigemotion rörande utredning av en 
verksamhetsmodell för social förskrivning (hyvinvointilähete) som stöd för 
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hjälpbehövande personer med kollektiva metoder i samarbete med den 
tredje sektorn i Kervo och Vanda. Fullmäktigemotionen har undertecknats 
av 18 välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 22.6.2022 
§ 119 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till för sektordirektören för äldreservice för beredning. 
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Marja Ahavas, Anniina Pylsys och Olga Gilberts fullmäktigemotion som 
gäller ibruktagande av teammodell-arbetssättet på  hälsostationer inom 
Vanda och Kervo välfärdsområde. Fullmäktigemotionen har undertecknats 
av 31 välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 22.6.2022 
§ 120 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till sektordirektören för hälsovårdstjänster för beredning. 
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Socialdemokratiska fullmäktigegruppens fullmäktigemotion om att göra 
lätt språk till ett av Vanda och Kervo välfärdsområdes 
servicespråk. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 33 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 22.6.2022 
§ 121 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till sektordirektören för koncerntjänster för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Antero Eerolas undertecknade fullmäktigemotion om uppsökande alkohol- 
och drogarbete på sjukhus. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 15 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 22.6.2022 
§ 122 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till sektordirektören för hälsovårdstjänster för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
21.6.2022:

Tiina Tuomelas fullmäktigemotion ”Motion om grundandet av ett 
fattigdomsråd (råd för fattigdomsbekämpning) på Vanda och Kervo 

 Fullmäktigemotionen har undertecknats av 22 välfärdsområde”.
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
16.8.2022 § 149 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
sända den till sektordirektören för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice för beredning. 
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Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Soile Erikssons fullmäktigemotion "Införande av barnbudgetering i Vanda 
och Kervo välfärdsområde". Fullmäktigemotionen har undertecknats av 35 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 16.8.2022 
§ 150 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till ekonomiberedningsdirektören för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Antero Eerolas fullmäktigemotion ”Åtgärder för att lindra ensamhet hos 
äldre personer”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 28 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 16.8.2022 
§ 151 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till sektordirektören för äldreservice för beredning. 
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Tia Seppänens, Funda Demiris och Matilda Stirkkinens fullmäktigemotion 
"Motion för främjandet av köns- och sexuella minoriteters 
jämställdhet inom välfärdsområdets tjänster och kundkontakter".
 Fullmäktigemotionen har undertecknats av 25 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
16.8.2022 § 148 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
sända den för beredning till sektordirektören för tjänster för barn, 
unga och familjer, vuxensocialarbete och funktionshinderservice, 
sektordirektören för äldreservice och sektordirektören för 
hälsovårdstjänster. 
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Gashaw Bibanis fullmäktigemotion "En mångfaldsbaserad ledningsstrategi 
för välfärdsområdet". Fullmäktigemotionen har undertecknats av 14 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 16.8.2022 
§ 152 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och sända den 
till chefen för strategiberedningen för beredning. 
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
30.8.2022:

Pirjo Luokkalas fullmäktigemotion”Områdets invånare, boende- och andra 
föreningar samt företag som är verksamma i området ska inkluderas i 
planeringen av social-, hälsovårds- och räddningsväsendenas 
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närservice” Fullmäktigemotionen har undertecknats av 30 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 281 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och sända den till ledande överläkaren för beredning.
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Eve Rämös fullmäktigemotion ”Vanda och Kervo välfärdsområde med i 
Sinnesfrid-nätverket” Fullmäktigemotionen har undertecknats av 28 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 280 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och sända den till sektordirektören för hälsovårdstjänster för 
beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Marjo Vackers, Pia Lohikoskis och Laura Tulikorpis fullmäktigemotion 
"Ordnande av permanent uppsökande äldrearbete inom Vanda och Kervo 
välfärdsområde". Fullmäktigemotionen har undertecknats av 30 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 278 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och sända den till sektordirektören för äldreservice för beredning.
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
27.9.2022:

Tuukka Saimens och Tanja Aidanjuuris fullmäktigemotion"Jämkning av icke-
nödvändiga kostnader och fastställande av 
förhållningsreglerna" Fullmäktigemotionen har undertecknats av 11 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 279 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och sända den till sektordirektören för koncerntjänster för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Elina Nykyris fullmäktigemotion "Vanda och Kervo välfärdsområde ska 
utarbeta ett funktionshinderpolitiskt program och använda bedömning av 
likabehandlingens inverkan" Fullmäktigemotionen har undertecknats av 24 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 282 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
sända den till sektordirektören för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice för beredning.
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Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
22.11.2022:

Centerns fullmäktigegrupps fullmäktigemotion ”Identifiering av 
närståendevårdares servicebehov och stödjandet av 
orken”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 24 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 283 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och sända den till sektordirektören för äldreservice för beredning.
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Makten tillhör folkets fullmäktigegrupps fullmäktigemotion ”Framsyn 
angående grundande av en lagstadgad kanal för anmälan om missbruk på 
välfärdsområdet, det så kallade Whistleblower-
direktivet”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 11 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 284 att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och sända den till förvaltningsdirektören ochrevisionschefen för 
beredning.
Områdesstyrelsen behandlade svaret till fullmäktigemotionen vid sitt 
sammanträde 28.2.2023 § 54. Välfärdsområdesfullmäktige beslutade 
att vid sitt sammanträde 14.3.2023 § 21 anteckna den mottagna 
utredningen för kännedom som svar på fullmäktigemotionen och 
konstatera fullmäktigemotionen vara slutbehandlad.

Pia Lohikoskis fullmäktigemotion ”Utarbetande av ett program som syftar 
till att eliminera bostadslösheten i Vanda och Kervo 
välfärdsområde”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 19 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
14.12.2022 § 285 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
sända den till sektordirektören för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice för beredning.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Fullmäktigemotioner som lämnats i områdesfullmäktiges sammanträde 
20.12.2022:

Vid områdesfullmäktiges sammanträde 20.12.2022 § 114 lämnades Ulla-
Maija Kopras fullmäktigemotion ”En enhet för utredning av arbets- och 
funktionsförmåga samt pensionsmöjligheter som en del av Vanda och 
Kervo välfärdsområdes hälsovårdstjänster”. Fullmäktigemotionen har 
undertecknats av 34 välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
17.1.2023 § 15 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
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sända den för beredning till sektordirektören för hälsovårdstjänster 
före den 20.6.2023.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Marjo Vackers fullmäktigemotion "Psykiatriska sjukskötartjänster till en del 
av Vanda och Kervo välfärdsområdets elevvård i 
grundskolorna".  Fullmäktigemotionen har undertecknats av 27 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
17.1.2023 § 16 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka den för beredning till sektordirektören för sektorn för tjänster 
för barn, unga och familjer före den 20.6.2023.
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Hanna Holmberg-Sotos fullmäktigemotion ”Genomförande och uppföljning 
av strukturellt socialarbete i välfärdsområdet”. Fullmäktigemotionen har 
undertecknats av 25 välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
17.1.2023 § 19 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka den för beredning till sektordirektörerna för vuxensocialarbete 
och funktionshinderservice samt tjänster för barn, unga och familjer 
före den 20.6.2023.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Gashaw Kaisa Bibanis fullmäktigemotion ”Specialungdomsarbetet som en 
del av bedömningen av barnskyddets servicebehov” Fullmäktigemotionen 
har undertecknats av 18 välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
17.1.2023 § 17 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka den för beredning till sektordirektören för sektorn för tjänster 
för barn, unga och familjer före den 20.6.2023.
Svaret på fullmäktigemotionen behandlas i områdesstyrelsens 
sammanträde 18.4.2023 som en egen paragraf.

Vänsterförbundets fullmäktigegrupps fullmäktigemotion "Vanda och Kervo 
välfärdsområde ska grunda en nämnd för 
personalfrågor”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 10 
välfärdsområdesledamöter.

Välfärdsområdesfullmäktige beslutade att vid sitt sammanträde 
17.1.2023 § 18 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka den till sektordirektören för koncerntjänster för beredning före 
den 20.6.2023.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Tiina Keskimäkis fullmäktigemotion ”Vanda och Kervo välfärdsområde bör 
främja öppenhet inom förvaltningen genom ordnande av utbildning åt 
förtroendevalda och tjänsteinnehavare om skyldigheter enligt 
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offentlighetslagen”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 14 
välfärdsområdesledamöter. 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att vid sitt sammanträde 
17.1.2023 § 14 anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
sända den till förvaltningsdirektören för beredning före den 
20.6.2023.
Svaret på motionen är avsett att komma i maj till 
välfärdsområdesstyrelsen för behandling och fortsätta i 12.6.2023 till 
områdesstyrelsen för behandling.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att 
anteckna för kännedom sammanställningen över fullmäktigemotioner 2022.

Beslut
Områdesstyrelsen beslutade enhälligt efter diskussionen att föreslå för 
områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att anteckna för kännedom 
sammanställningen över fullmäktigemotioner 2022. Utöver det beslutade 
välfärdsområdesstyrelsen att en del av svaren på fullmäktigemotionerna kan vid 
behov flyttas till områdesfullmäktigemötet den 11.9.2023.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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1.  

§ 105
Ärenden som antecknas för kännedom

Ärendets beredare: Riikka Liljeroos

Som tidpunkt för välfärdsområdesstyrelsens seminarium hösten 2023 har man 
planerat tors.–fre. 26–27.10.2023. Platsen för sammankomsten bestäms senare.

Beslutsförslag

Antecknas för kännedom.

Mötesbehandling
Ledamoten i välfärdsområdesstyrelsen Sakari Rokkanen lämnade sammanträdet 
under behandlingen av ärendet kl. 11.22.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Dessutom konstaterades att välfärdsområdesstyrelsens sammanträden under hösten, 
5.9.2023 och 10.10.2023, ska ändras till fysiska sammanträden.

Dessutom konstaterades att välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 25.4.2023 ska 
hållas elektroniskt via Teams och att aftonskolorna i fortsättningen i princip ska hållas 
som fysiska sammankomster.

Dessutom antecknades för kännedom sektordirektören för koncerntjänsters översikt 
över Konkurrens- och konsumentverkets utredning av Vanda och Kervo 
välfärdsområdes upphandling av stödtjänster för personalförvaltningen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 106
Protokoll som inkommit om övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden

Kompletterande material
1 Pöytäkirja-Edunvalvontajaosto - 23.03.2023, klo 13:32

Följande protokoll har skickats till välfärdsområdesstyrelsen om 
övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden:

Intressebevakningssektionen, sammanträde 23.3.2023

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna ovan nämnda protokoll som delgivna 
och att inte utnyttja den övertagningsrätt som avses i lagen om välfärdsområden.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 107
Tjänsteinnehavarbeslut som inkommit om övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om 
välfärdsområden

Följande tjänsteinnehavarbeslut har skickats till välfärdsområdesstyrelsen om 
övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden:

Välfärdsområdesdirektören

Upphandlingsbeslut:

§ 32 Beslut om tillfälligt ordnande av upphandlingen av tolktjänster, 30.3.2023

§ 33 Beslut om att förbinda sig till Hansel Oy:s gemensamma upphandling av kontors- 
och IT-material 2023–2025 (2027), 31.3.2023

Allmänt beslut:

§ 36 Beviljande av stöd för fullmäktigegruppen för år 2023/Kristdemokraternas 
fullmäktigegrupp, 13.4.2023

Chefen för organisationellt stöd

§ 5 Beslut om hemvårdens stödtjänst/Kuntouttava kotipalvelu & fysioterapia Kunnon 
Päivät Oy, 28.3.2023

Sektordirektören för koncerntjänster

§ 8 Upphandling av Vanda och Kervo välfärdsområdes personalfest, 3.4.2023

Serviceområdeschefen för service för att bo hemma

§ 7 Tillfällig inskränkning av dagverksamheten för äldre under sommaren 2023, 
31.3.2023

Chefen för kvalitetskontroll

§ 8 Beslut om produktion av privat socialservice/Kotirinki Lassila Helsinki Albina TS, 
27.3.2023

§ 9 Godkännande som serviceproducent av serviceboende med heldygnsomsorg med 
servicesedel: Attendo Kotiplus Oy: Attendo Lentola, 29.3.2023

§ 10 Godkännande som serviceproducent av serviceboende med heldygnsomsorg 
med servicesedel: Tutoris Oy: Mainiokoti Tenho, 30.3.2023

§ 11 Beslut om produktion av privat socialservice/Puhtosin Oy, 30.3.2023

§ 12 Beslut om produktion av privat socialservice/Ninan Kotipalvelu, 3.4.2023

§ 13 Beslut om produktion av privat socialservice/BM Palvelut Oy, 5.4.2023

§ 14 Beslut om produktion av privat socialservice/Kotirinki Klaukkala Nurmijärvi, 
Anmaks, 5.4.2023

§ 15 Beslut om produktion av privat socialservice/Curon Oy, 11.4.2023

IT-direktören
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Upphandlingsbeslut:

§ 27 Upphandlingsbeslut om anskaffning av extra arbeten i projektet för 
genomförande av talkommunikation och en lösning för klientbetjäningen, 27.3.2023

§ 28 Upphandlingsbeslut om anskaffning av en strategiverktygstjänst, 29.3.2023

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna ovan nämnda tjänsteinnehavarbeslut 
som delgivna och att inte utnyttja den övertagningsrätt som avses i lagen om 
välfärdsområden.

Mötesbehandling
Ordförande för nationalspråksnämnden Patrik Karlsson lämnade sammanträdet 
under behandlingen av ärendet kl. 11.34.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Besvärsförbud
§104

Besvärsförbud
Omprövning får inte begäras eller besvär anföras i fråga om beslut som endast gäller 
beredning eller verkställighet (141 § i lagen om välfärdsområden).
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